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KAMU MALT YONETIMi VE KONTROL KANUNU'

Kanun Numarasi : 5018

Kabul Tarihi : 10/12/2003
R.G. Tarihi : 24/12/2003
R.G. Sayisi : 25326

BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda yer
alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap verebilirligi ve
malf saydamhgdi saglamak Uzere, kamu mali ydnetiminin yapisini ve
isleyisini, kamu butgelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali
islemlerin  muhasebelestiriimesini, raporlanmasini ve mali kontroli
dizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Kanun, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri,
sosyal glvenlik kurumlari ve mahalli idarelerden olusan genel ydnetim
kapsamindaki kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrolinl kapsar.

Avrupa Birligi fonlar ile yurt igi ve yurt disindan kamu idarelerine
saglanan kaynaklarin kullanimi ve kontroli de uluslararasi anlagmalarin
hiakimleri sakh kalmak kaydiyla, bu Kanun hikimlerine tabidir.

Duzenleyici ve denetleyici kurumlar, bu Kanunun sadece 3, 7, 8, 12,
15, 17, 18, 19, 25, 42, 43, 44, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 68, 76 ve
78 inci maddelerine tabidir.”

Tanimlar
Madde 3- Munhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;

l03/06/2011 tarihli ve 641 sayili KHK ile; Kanunun 9, 14, 16, 17, 19, 25, 49, 52 ve 66 nct maddelerinde
adi gegen Devlet Planlama Tegskilati Miistesarligi kaldirilmistir. Anmilan KHK 'nin 08/08/2011 tarihli ve
649 sayilh KHK ile degisik 43 iincii maddesi uyarinca; bu Kanunda Devlet Planlama Tegkilatina veya
Devlet Planlama Tegskilati Miistesarligina yapilan atiflar Kalkinma Bakanligina; Devlet Planlama
Teskilati  Miistesarina yapilmis olan atiflar Bakanlik Miistesarina; Devlet Planlama Tegkilati
Miistesarhiginda diger birim ve yéneticilerine yapilmis atiflar Bakanhgn ilgili birim ve yoneticilerine
yapilmis sayilir.

222/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, 2 nci maddenin son fikrasina “25”
ibaresinden sonra gelmek iizere “42” ibaresi; “43” ibaresinden sonra gelmek iizere “44” ibaresi ve
“76” ibaresinden sonra gelmek iizere “78 " ibaresi eklenmis ve metne iglenmigtir.




a) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri: Uluslararasi
siniflandirmalara goére belirlenmis olan, merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idareleri, sosyal guvenlik kurumlari ve mahalli idareleri,

b) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri: Bu Kanuna ekli (1),
(1) ve (Ill) sayili cetvellerde yer alan kamu idarelerini,

c) Duzenleyici ve denetleyici kurumlar: Bu Kanuna ekli (Ill) Sayili
Cetvelde yer alan kurumlari,

d) Sosyal glivenlik kurumlari: Bu Kanuna ekli (IV) Sayili Cetvelde yer
alan kamu kurumlarini,

e) Mahalli idare: Yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sinirli
olarak kamusal faaliyet gdsteren belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagl
veya bunlarin kurduklari veya Uye olduklari birlik ve idareleri,1

f) Bltge: Belirli bir dénemdeki gelir ve gider tahminleri ile bunlarin
uygulanmasina iliskin hususlari gésteren ve usuline uygun olarak yurarlige
konulan belgeyi,

g) Kamu kaynaklari: Borglanma suretiyle elde edilen imkanlar dahil
kamuya ait gelirler, tasinir ve tasinmazlar, hesaplarda bulunan para, alacak
ve haklar ile her turlu degerleri,

h) Kamu gideri: Kanunlarina dayanilarak yaptirilan is, alinan mal ve
hizmet bedelleri, sosyal guvenlik katki paylari, i¢ ve dis bor¢ faizleri,
borglanma genel giderleri, borglanma araclarinin iskontolu satisindan dogan
farklar, ekonomik, mali ve sosyal transferler, verilen bagis ve yardimlar ile
diger giderleri,

i) Kamu geliri: Kanunlarina dayanilarak toplanan vergi, resim, harg, fon
kesintisi, pay veya benzeri gelirler, faiz, zam ve ceza gelirleri, tasinir ve
tasinmazlardan elde edilen her tirlG gelirler ile hizmet karsihdi elde edilen
gelirler, borglanma araglarinin primli satisi suretiyle elde edilen gelirler,
sosyal guvenlik primi kesintileri, alinan bagis ve yardimlar ile diger gelirleri,

j) Ozel gelir: Genel biitge kapsamindaki idarelerin kamu gérevi ve
hizmeti disinda ilgili kanunlarinda belirtilen faaliyetlerinden ve
fiyatlandirilabilir nitelikteki mal ve hizmet teslimlerinden saglanan ve genel
bitcede gdsterilen gelirleri,

k) Harcama birimi: Kamu idaresi bitcesinde 6denek tahsis edilen ve
harcama yetkisi bulunan birimi,

I) Kamu mali yonetimi: Kamu kaynaklarinin tanimlanmis standartlara
uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglayacak yasal ve
ybnetsel sistem ve sirecleri,

m) Mali kontrol: Kamu kaynaklarinin  belilenmis  amaglar
dogdrultusunda, ilgili mevzuatla belirlenen kurallara uygun, etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak i¢in olusturulan kontrol sistemi ile
kurumsal yapl, ydntem ve surecleri,

n) Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini,
temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans olgitlerini,

l22/1 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, 3 tincii maddenin (e) bendinde yer alan
"ve bunlarin kurduklar: birlik ve idareyi" ibaresi, "ile bunlara bagl veya bunlarin kurduklar: veya iiye
olduklar birlik ve idareleri"” olarak degistirilmis ve metne islenmigtir.
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bunlara ulasmak icin izlenecek ydntemler ile kaynak dagilimlarini iceren
plani,

o) Mali yil: Takvim yilini,

ifade eder.

iIKINCi BOLUM
Kamu Maliyesi

Kamu maliyesi

Madde 4- Kamu maliyesi; gelirlerin toplanmasi, harcamalarin
yapilmasi, aciklarin finansmani, kamunun varlik ve borglar ile diger
yukamlaluklerinin yénetimini kapsar.

Kamu maliyesi, merkezden ve yerinden ydnetim esaslarina goére
yuratalur. Kamu idarelerinin goérevleri, ilgili kanunlarinda acgik olarak belirlenir
ve kaynaklarin dagitiminda esas alinir.

Kamu maliyesinin temel ilkeleri

Madde 5- Kamu maliyesinin temel ilkeleri sunlardir:

a) Kamu mali yonetimi uyumlu bir bitin olarak olusturulur ve
yaratalar.

b) Kamu maliyesi, kamu gorevlilerinin hesap verebilmelerini
saglayacak sekilde uygulanir.

c) Maliye politikasi, makroekonomik ve sosyal hedefler ile uyumlu bir
sekilde olusturulur ve yuratalir.

d) Kamu mali yénetimi Tirkiye Blyik Millet Meclisinin bitge hakkina
uygun sekilde yuratalar.

e) Kamu mali yonetimi mali disiplini saglar.

f) Kamu mali yonetimi ekonomik, mali ve sosyal etkinligi birlikte
saglayacak sekilde kamusal tercihlerin olugsmasi i¢in gerekli ortami yaratir.

g) Kamu idarelerinin mal ve hizmet Uretimi ile ihtiyaglarinin
karsilanmasinda, ekonomik veya sosyal verimlilik ilkelerine uygun olarak
maliyet-fayda veya maliyet-etkinlik ile gerekli goérilen diger ekonomik ve
sosyal analizlerin yapilmasi esastir.

ilgili kanunlardaki hikimler sakl kalmak kaydiyla, kamu maliyesi
ilkelerinin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanlidinca
belirlenir ve izlenir.

Hazine birligi

Madde 6- Merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin gelir,
gider, tahsilat, 6deme, nakit planlamasi ve bor¢ ydnetimi Hazine birligini
saglayacak sekilde yaratuldr.

Bu Kanuna ekli (I) Sayilh Cetvelde yer alan kamu idarelerinin tiim
gelirleri Hazine veznelerine girer, giderleri bu veznelerden ddenir. Bu idareler
Ozel vezne agamaz.

Her tarld i ve dis borglanma, yurt digindan hibe alinmasi, borg ve hibe
verilmesi ve bunlara iligkin geri 6demeler, Hazine garantileri, Hazine




alacaklari, nakit yonetimi ve bunlarla ilgili diger hususlarda 9.12.1994 tarihli
ve 4059 sayili, 28.3.2002 tarihli ve 4749 sayili Kanun hiukumleri uygulanir.

(Ek fikra: 25/06/2009-5917/47 md.) Bu Kanuna ekli (I) Sayili Cetvelde
yer alan kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerini yidriten muhasebe
birimlerince gercgeklestirilen tahsilat ve 6deme iglemleri, glvenli elektronik
imza kullanilarak veya Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca belirlenecek
glvenlik kriterlerine uygun olarak elektronik ortamda verilecek talimatlar
cercevesinde bu Banka araciligiyla gergeklestirilebilir. Genel yonetim
kapsamindaki diger kamu idarelerini uygulama kapsamina almaya ve
uygulamaya iligkin usul ve esaslari belirlemeye Hazine Mistesarligi ve
Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinin gorisini almak suretiyle Maliye
Bakanligi yetkilidir.

UCUNCU BOLUM
Kamu Kaynaginin Kullanilmasinin Genel Esaslari

Mali saydamlik

Madde 7- Her tirli kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullaniimasinda
denetimin saglanmasi amaciyla kamuoyu zamaninda bilgilendirilir. Bu
amagla;

a) Gorev, yetki ve sorumluluklarin agik olarak tanimlanmasi,

b) Hikdmet politikalari, kalkinma planlari, yillik programlar, stratejik
planlar ile buitcelerin hazirlanmasi, yetkili organlarda gérisilmesi,
uygulanmasi ve uygulama sonuglarl ile raporlarin kamuoyuna acgik ve
ulasilabilir olmasi,

c) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri tarafindan saglanan
tesvik ve desteklemelerin bir yili gegmemek Uzere belirli ddnemler itibariyla
kamuoyuna agiklanmasi,

d) Kamu hesaplarinin standart bir muhasebe sistemi ve genel kabul
gérmus muhasebe prensiplerine uygun bir muhasebe dizenine goére
olusturulmasi,

zorunludur.

Mali saydamhgdin saglanmasi igin gerekli diizenlemelerin yapilmasi ve
Onlemlerin alinmasindan kamu idareleri sorumlu olup, bu hususlar Maliye
Bakanliginca izlenir.

Hesap verme sorumlulugu

Madde 8- Her tlrli kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullaniimasinda
gorevli ve yetkili olanlar, kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka
uygun olarak elde edilmesinden, kullaniimasindan,
muhasebelestiriimesinden, raporlanmasindan ve kétiye kullanilmamasi igin
gerekli onlemlerin alinmasindan sorumludur ve yetkili kilnmig mercilere
hesap vermek zorundadir.

Stratejik planlama ve performans esasli biitgeleme
Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat
ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
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vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptamak,
performanslarini énceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda 6lgmek
ve bu surecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde ve Kkalitede
sunulabilmesi icin butgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini;
stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri ile performans gdstergelerine
dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yidkimli olacak kamu idarelerinin ve
stratejik planlama sdrecine iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin
kalkinma plani ve programlarla iligkilendiriimesine ydnelik usul ve esaslarin
belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Mustesarligi yetkilidir.

(Ek fikra: 24/07/2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yuritecekleri
faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gOstergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri buUtgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon,
vizyon, stratejik amag ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayall
olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin butgelerinin stratejik planlarda belirlenen
performans gOstergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ergevede
yurutecekleri faaliyetler ile performans esasli butgelemeye iligkin diger
hususlari belirlemeye Maliye Bakanhgi yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Tegkilati Mustesarhigi ve ilgili kamu
idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri,
kuruluslarin bitgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler
cergevesinde gergeklestirilir.

DORDUNCU BOLUM
Bakanlarin ve Ust Yéneticilerin Hesap Verme Sorumlulugu

Bakanlar

Madde 10- Bakanlar, HUkOmet politikasinin uygulanmasi ile
bakanliklarinin ve bakanliklarina bagl, ilgili ve iliskili kuruluslarin stratejik
planlari ile butgelerinin kalkinma planlarina, yillik programlara uygun olarak
hazirlanmasi ve uygulanmasindan, bu c¢ercevede diger bakanliklarla
koordinasyon ve is birligini saglamaktan sorumludur. Bu sorumluluk,
Yilksekdgretim Kurulu, Olcme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhgi,
Universiteler ve yuksek teknoloji enstittleri icin Milli E§itim Bakanina, mahalli
idareler igin icisleri Bakanina aittir.!

(Degisik ikinci fikra: 24/07/2008-5793/31 md.) Bakanlar, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi ile hukuki ve mali
konularda Bagbakana ve Turkiye Buyuk Millet Meclisine karsi sorumludurlar.

l17/02/201 1 tarihli ve 6114 sayilh Kanunun 11 inci maddesiyle, bu maddede yer alan “Yiiksekogretim
Kurulu” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ol¢me, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi” ibaresi
eklenmis ve metne islenmistir.
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Bakanlar; idarelerinin amaglari, hedefleri, stratejileri, varlklari,
yukamlulukleri ve yillik performans programlari konusunda her malf yilin ilk
ay! icinde kamuoyunu bilgilendirirler.1

Ust yéneticiler

Madde 11- Bakanliklarda mistesar, diger kamu idarelerinde en ust
yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye bagkani Ust
yoneticidir. Ancak, Milli Savunma Bakanliginda Ust yonetici Bakandir.

Ust vyoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin
kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kétlye
kullaniminin énlenmesinden, mali yénetim ve kontrol sisteminin isleyiginin
gOzetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gbérev ve sorumluluklarin
yerine getiriimesinden bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi
sorumludurlar.

Ust yoéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali
hizmetler birimi (...) ve i¢ denetgiler (...) araciligiyla yerine getirirler.

IKINCI KISIM
Kamu idare Biitgeleri
BiRINCIi BOLUM
Genel Hikiimler

Biitge tiirleri ve kapsami

Madde 12- Genel yonetim kapsamindaki idarelerin bitgeleri; merkezi
ydnetim butgesi, sosyal guvenlik kurumlari bultceleri ve mahalli idareler
bitceleri olarak hazirlanir ve uygulanir. Kamu idarelerince bunlar disinda
herhangi bir ad altinda butge olusturulamaz.

Merkezi yonetim bitgesi, bu Kanuna ekli (), (II) ve (lll) sayil
cetvellerde yer alan kamu idarelerinin butcelerinden olusur.

Genel bitge, Devlet tiizel kisiligine dahil olan ve bu Kanuna ekli (1)
Sayili Cetvelde yer alan kamu idarelerinin bitgesidir.

Ozel bitge, bir bakanhiga bagh veya ilgili olarak belirli bir kamu
hizmetini yuratmek Uzere kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden harcama
yapma yetkisi verilen, kurulus ve galisma esaslari 6zel kanunla dizenlenen
ve bu Kanuna ekli (II) Sayili Cetvelde yer alan her bir kamu idaresinin
bltcesidir.

Duzenleyici ve denetleyici kurum butgesi, 6zel kanunlarla kurul, kurum
veya Ust kurul seklinde teskilatlanan ve bu Kanuna ekli (1ll) Sayili Cetvelde
yer alan her bir diizenleyici ve denetleyici kurumun batcesidir.

l22/1 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, 10 uncu maddenin son fikrasinda yer
alan “planlart” ibaresi, “programlart” olarak degistirilmistir.

222/12/2005 tarihli ve 5436 sayth Kanunun 10 uncu maddesiyle, 11 inci maddenin son fikrasinda yer
alan *, mali kontrol yetkilisi” ve "ile muhasebe yetkilisi" ibareleri madde metninden ¢ikarilmistir.
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Sosyal glvenlik kurumu butgesi, sosyal givenlik hizmeti sunmak
Uzere, kanunla kurulan ve bu Kanuna ekli (IV) Sayili Cetvelde yer alan her
bir kamu idaresinin butgesidir.

Mahalli idare bitcesi, mahalli idare kapsamindaki kamu idarelerinin
bltcesidir.

Biitce ilkeleri

Madde 13- Butgelerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve kontrolinde
asagidaki ilkelere uyulur:

a) Bitgelerin hazirlanmasi ve uygulanmasinda, makroekonomik
istikrarla birlikte strdurulebilir kalkinmayi saglamak esastir.

b) Kamu idarelerine bitceyle verilen harcama yetkisi, kanunlarla
dizenlenen gdrev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla kullanilir.

c) Butgeler kalkinma plani ve programlarda yer alan politika, hedef ve
onceliklere uygun sekilde, idarelerin stratejik planlari ile performans
Olgutlerine ve fayda-maliyet analizine gore hazirlanir, uygulanir ve kontrol
edilir.

d) Butgeler, stratejik planlar dikkate alinarak izleyen iki yilin butce
tahminleriyle birlikte gértusulir ve degerlendirilir.

e) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Biitce, kamu mali islemlerinin
kapsamli ve saydam bir sekilde gériinmesini saglar.

f) Tim gelir ve giderler gayrisafi olarak biitgcelerde gosterilir.

g) Belirli gelirlerin belirli giderlere tahsis edilmemesi esastir.

h) Bitcelerde gelir ve gider denkliginin saglanmasi esastir.

i) Butgeler, ait oldugu yil baslamadan o6nce Tirkiye Blylk Millet
Meclisi veya yetkili organlarca kabul edilmedik¢e veya onaylanmadikga
uygulanamaz.

j) Butgelerde, bitgeyi ilgilendirmeyen hususlara yer verilmez.

k) Butgeler kurumsal, islevsel ve ekonomik sonuglarin goérilmesini
saglayacak sekilde Maliye Bakanliginca uluslararasi standartlara uygun
olarak belirlenen bir siniflandirmaya tabi tutularak hazirlanir ve uygulanir.

I) Bltge gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarinin
raporlanmasinda aciklik, dogruluk ve mali saydamlik esas alinir.

m) Kamu idarelerinin tim gelir ve giderleri bitgelerinde gosterilir.

n) Kamu hizmetleri, butgelere konulacak o6deneklerle, mevzuatla
belirlenmis yontem, ilke ve amagclara uygun olarak gergeklestirilir.

o) Butgelerde, ddenekler belirli amagclari gergeklestirmek Uzere tahsis
edilir.

Gelir ve giderleri etkileyecek kanun tasarilar

Madde 14- Merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idareleri; kamu
gelirlerinin azalmasina veya kamu giderlerinin artmasina neden olacak ve
kamu idarelerini yukimlulik altina sokacak kanun tasarilarinin getirecegi
mali yUkd, (...) orta vadeli program ve mali plan gergevesinde, en az (g yillik
donem igin hesaplar ve tasarilara eklerler. Sosyal giivenlige yonelik kanun
tasarilarinda ise en az yirmi yillik akteryal hesaplara yer verilir. Ayrica, bu




kanun tasarilarina Maliye Bakanhdi ile ilgisine gére Devlet Planlama
Teskilat Mustesarligi veya Hazine Mustesarliginin gorusleri eklenir."

iKINCi BOLUM
Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

Merkezi yonetim biitge kanununun kapsami

Madde 15- Merkezi ydnetim bitce kanunu, merkezi ydnetim
kapsamindaki kamu idarelerinin gelir ve gider tahminlerini gésteren, bunlarin
uygulanmasina ve yurGtilmesine yetki ve izin veren kanundur.

Merkezi yonetim bltce kanununda; yili ve izleyen iki yilin gelir ve gider
tahminleri, varsa bitce acgiginin veya fazlasinin tutar, agigin nasil
kapatilacag! veya fazlanin nasil kullanilacagi, vergi muafiyeti, istisnasi ve
indirimleri ile benzeri uygulamalar nedeniyle vazgecilen vergi gelirleri,
borglanma ve garanti sinirlari, bitgelerin uygulanmasinda taninacak yetkiler,
bagh cetveller, mali yil icinde gelir ve giderlere yonelik olarak uygulanacak
(...) hikdmler yer alir. Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin her
birinin gelir-gider tahminleri, merkezi yénetim bit¢ce kanununda ayri bdlim
veya cetvellerde gt')sterilebilir.2

Orta vadeli program, mali plan ve biitge hazirlama rehberi’

Madde 16- Maliye Bakanhgi, merkezi ydnetim biltce kanunu
tasarisinin hazirlanmasindan ve bu amagla ilgili kamu idareleri arasinda
koordinasyonun saglanmasindan sorumludur.

Merkezi yonetim butcesinin hazirlanma sureci, Bakanlar Kurulunun en
ge¢ Eylal ayminin ilk haftasi sonuna kadar toplanarak kalkinma planlari,
stratejik planlar ve genel ekonomik kosullarin gerekleri dogrultusunda makro
politikalari, ilkeleri, hedef ve gosterge niteligindeki temel ekonomik
blayiklikleri de kapsayacak sekilde Devlet Planlama Teskilati
Mustesarliginca hazirlanan orta vadeli programi kabul etmesiyle baslar. Orta
vadeli program, ayni sire iginde Resmi Gazete’de yayimlanir.

Orta vadeli program ile uyumlu olmak Uzere, gelecek Ug yila iliskin
toplam gelir ve gider tahminleri ile birlikte hedef acik ve borglanma durumu
ile kamu idarelerinin 6denek teklif tavanlarini igeren ve Maliye Bakanhgi
tarafindan hazirlanan orta vadeli mali plan, en ge¢ Eylil ayinin on besine
kadar Yiksek Planlama Kurulu tarafindan karara baglanir ve Resmi
Gazete’de yayimlanir.

122/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “édenek tiirleri
itibaryla” ibaresi madde metninden ¢ikarilmigtir.

“

2 AN . oo .
Bu fikranmin birinci ciimlesinde yer alan “...ve kismen veya tamamen uygulanmayacak ...” ibaresi;
Anayasa Mahkemesi'nin 02/06/2009 tarihli ve E.: 2004/10, K.: 2009/68 sayili Karari ile iptal edilmigtir.

3 26/09/2011 tarihli ve 659 sayith KHK 'nin 17 nci maddesiyle bu maddenin ikinci fikrasinda yer alan
“Mayis aymin sonuna kadar” ibaresi “en ge¢ Eyliil ayimin ilk haftasi sonuna kadar” seklinde, iigiincii
fikrasinda yer alan “Haziran” ibaresi “en geg Eyliil” seklinde ve dordiincii fikrasinda yer alan “Haziran
ayimin sonuna kadar” ibaresi “en ge¢ Eyliil ayinin on besine kadar” seklinde degistirilmis ve metne
islenmistir.
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Bu dogrultuda, kamu idarelerinin bitce tekliflerini ve yatirim
programini hazirlama surecini yonlendirmek Uzere; Bltce Cagrisi ve eKi
Bitce Hazirlama Rehberi Maliye Bakanliginca, Yatirrm Genelgesi ve eki
Yatirm Programi Hazirlama Rehberi ise Devlet Planlama Tegkilati
Mdistesarliginca hazirlanarak en ge¢ Eylil ayinin on besine kadar Resmi
Gazete’de yayimlanir.

Bltce Hazirlama Rehberi ile Yatirrm Programi Hazirlama Rehberi,
bltce tekliflerinin hazirlanmasina esas olmak Uzere, kamu idarelerince
uyulmasi gereken genel ilkeleri, nesnel ve 6lcllebilir standartlari, hesaplama
ydntemlerini, bunlara iligkin olarak kullanilacak cetvel ve tablo érneklerini ve
diger bilgileri igerir.

Merkezi yonetim biitgesinin hazirlanmasi

Madde 17- Gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasinda;

a) Orta vadeli program ve mali planda belirlenen temel biyiiklikler ile
ilke ve esaslar,

b) Kalkinma plani ve yillik program oncelikleri ile kurumun stratejik
planlari ¢gercevesinde belirlenmis ddenek tavanlari,

c) Kamu idarelerinin stratejik planlari ile uyumlu ¢ok yilli biitgeleme
anlayisi,

d) idarenin performans hedefleri,

dikkate alinir.

Kamu idareleri, merkez ve merkez digi birimlerinin édenek taleplerini
dikkate alarak gider tekliflerini hazirlar. Genel biitce gelir teklifi Maliye
Bakanliginca, diger bitgelerin gelir teklifleri ilgili idarelerce hazirlanir.

(Degisik tliglincii fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Gider ve gelir
teklifleri, ekonomik ve malil analiz yapilmasina imka&n verecek, hesap
verilebilirligi ve saydamhgr saglayacak sekilde, Maliye Bakanliginca
uluslararasi standartlara uyumlu olarak belirlenen siniflandirma sistemine
gOre hazirlanir.

Kamu idareleri, stratejik planlari ile Butce Hazirlama Rehberinde yer
alan esaslar cercevesinde, butce gelir ve gider tekliflerini gerekgeli olarak
hazirlar ve yetkilileri tarafindan imzalanmis olarak en geg Eylul ayl sonuna
kadar Maliye Bakanligina goénderir. Kamu idarelerinin yatinm teklifleri,
degerlendiriimek Uzere ayni suUre icinde Devlet Planlama Tegkilati
Miistesarligina verilir.'

Biitge teklifleri Maliye Bakanhgdina verildikten sonra, kamu idarelerinin
yetkilileriyle gider ve gelir teklifleri hakkinda gérismeler yapilabilir.

Duzenleyici ve denetleyici kurumlar, butcelerini tG¢ yillik batceleme
anlayisi, stratejik planlari ve performans hedefleri ile kurumsal, islevsel ve
ekonomik siniflandirma sistemine gére hazirlarlar.

1 26/09/2011 tarihli ve 659 sayilt KHK 'nin 17 nci maddesiyle bu fikrada yer alan “Temmuz” ibaresi “en
geg Eyliil” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Merkezi yonetim biitge kanun tasarisinin sunulmasi

Madde 18- Makroekonomik goéstergeler ve butge blylklUklerinin en
ge¢ Ekim ayinin ilk haftasi icinde Yuksek Planlama Kurulunda
goOrusulmesinden sonra, Maliye Bakanliginca hazirlanan merkezi yénetim
bitce kanun tasarisi ile milli butge tahmin raporu, mali yilbasindan en az
yetmis bes gin 0Once Bakanlar Kurulu tarafindan Tirkiye Buyik Millet
Meclisine sunulur.

Merkezi yoénetim butgce kanun tasarisina, Turkiye Buyuk Millet
Meclisinde gorisilmesi sirasinda dikkate alinmak tzere;

a) Orta vadeli mali plani da igeren biitge gerekgesi,

b) Yillik ekonomik rapor,

c) Vergi muafiyeti, istisnasi ve indirimleri ile benzeri uygulamalar
nedeniyle vazgecilen kamu gelirleri cetveli,

d) Kamu borg¢ yonetimi raporu,

e) Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin son iki yila ait bltce
gerceklesmeleri ile izleyen iki yila ait gelir ve gider tahminleri,

f) Mahalli idareler ve sosyal glivenlik kurumlarinin bitge tahminleri,

g) (Miilga: 22/12/2005-5436/10 md.)

h) Merkezi yonetim kapsaminda olmayip, merkezi yonetim
bitcesinden yardim alan kamu idareleri ile diger kurum ve kuruluglarin
listesi,

eklenir.

Tarkiye Blyuk Millet Meclisi ve Sayistay ile dizenleyici ve denetleyici
kurumlar, butcelerini Eylll ayl sonuna kadar dogrudan Turkiye Buyuk Millet
Meclisine, bir drnegini de Maliye Bakanhgdina goénderirler.

Merkezi yonetim biitge kanun tasarisinin goriigiilmesi

Madde 19- Turkiye Buyuk Millet Meclisi, merkezi yonetim butge kanun
tasarisinin metnini maddeler, gider ve gelir cetvellerini kamu idareleri
itibariyla goérisur ve boélimler halinde oylar. Merkezi yénetim butce kanunu
mali yilbasindan énce Resmi Gazete’de yayimlanir.

Kamu yatirrm programi, merkezi yonetim butce kanununa uygun
olarak Devlet Planlama Tegkilati Mustesarligi tarafindan hazirlanir ve anilan
kanunun yUrdrlige girdigi tarihten itibaren on beg gun icinde Bakanlar Kurulu
karariyla Resmi Gazete’de yayimlanir.

Zorunlu nedenlerle merkezi ydnetim bit¢ce kanununun siresinde
yurdrlige konulamamasi halinde, gegici biitge kanunu gikarilir. Gegici bltge
ddenekleri, bir dnceki yil butce baslangic 6deneklerinin belirli bir orani esas
alinarak belirlenir. Gegici bltce uygulamasi alti ayi gecemez. Cari yil
bitcesinin yurarlige girmesiyle gegici bit¢ce uygulamasi sona erer ve o
tarihe kadar yapilan harcamalar ve girisilen yuklenmeler ile tahsil olunan
gelirler cari yil butcesine dahil edilir.

Merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin butcelerindeki
O0deneklerin yetersiz kalmasi halinde veya dngoérilmeyen hizmetlerin yerine

122/12/2005 tarinli ve 5436 saytll Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu fikranin basina “Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi ve Sayistay ile” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.
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getiriimesi amaciyla, karsihdi gelir gdsterilmek kaydiyla, kanunla ek butce
yapilabilir.

UCUNCU BOLUM
Biitcelerin Uygulama Esaslari

Odeneklerin kullaniimasi

Madde 20- Bltce Adeneklerinin kullaniimasinda asagida belirtilen
esaslara uyulur:

a) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Genel bltge kapsamindaki
kamu idareleri, ayrintili harcama programlarini hazirlar ve vize edilmek Gzere
Maliye Bakanligina goénderir. Butce &denekleri, Maliye Bakanlidinca
belirlenecek esaslar gergevesinde, nakit planlamasi da dikkate alinarak vize
edilen ayrintili harcama programlari ve serbest birakma oranlarina goére
kullanilir.

b) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Ozel biitceli idareler ve sosyal
glvenlik  kurumlari ayrintii  finansman  programlarini  hazirlar  ve
harcamalarini bu programa uygun olarak yaparlar.

c) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Ayrintili harcama ve finansman
programlarinin  hazirlanmasina, vize edilmesine, uygulanmasina ve
uygulamanin izlenmesine dair usul ve esaslar Maliye Bakanliginca belirlenir.

d) Kamu idareleri, bitgelerinde yer alan 6deneklerin Gzerinde harcama
yapamaz. Butceyle verilen o6denekler, tahsis edildikleri amaclar
dogrultusunda yih icinde yaptirilan ig, satin alinan mal ve hizmetler ile diger
giderlerin karsilanmasinda kullanihr. Ancak, ait oldugu mali yilda
ddenemeyen ve emanet hesabina alinamayan zaman asimina ugramamis
gecen yillar borglari ile ilama bagl borglar, ilgili kamu idaresinin cari yil
bltcesinden édenir.

e) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Cari yilda kullaniimayan
O0denekler yil sonunda iptal edilir.

f) Genel veya kismi seferberlik, savas ilani veya Bakanlar Kurulu
karariyla zorunlu askeri hazirliklarin yapildigi olaganusti héllerde Milli
Savunma Bakanligi, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Guvenlik
Komutanhgi butcelerindeki mevcut &denekler, bu idarelerin 6denek
toplamlari asilmamak sartiyla, birlestirilerek kullanilabilir. Bu durumda da
mevcut ddeneklerin yeterli olmamasi hélinde toplam ddenek tutarinin ytzde
on besine kadar ek harcama yaplilabilir. Yukarida sayilan héllerde sevk ve
intikalle ilgili giderler igin, harcama yetkililerinin onayiyla gérevlendirilecek
mutemetlere gereken miktarda avans verilebilir ve gdnderilecek 6denede
istinaden bir ay icinde mahsup edilir.

Odenek aktarmalari

Madde 21- Merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin butgeleri
arasindaki 6denek aktarmalari kanunla yapilir.

Ancak, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri, aktarma
yapilacak tertipteki 6denegin, yili bitge kanununda farkli bir oran
belirlenmedikce yluzde besine kadar kendi bitceleri icinde 6ddenek aktarmasi
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yapabilirler. Bu sekilde yapilan aktarmalar, yedi gun iginde Maliye
Bakanligina bildirilir.

Personel giderleri tertiplerinden, aktarma yapilmis tertiplerden ve
yedek o6denekten aktarma yapilmis tertiplerden, diger tertiplere aktarma
yapilamaz.

(Miilga son fikra: 22/12/2005-5436/10 md.)

Merkez disi birimlere 6denek gonderme

Madde 22- Kamu idarelerinin merkez tegkilati harcama yetkilileri,
merkez digi birimlere, ihtiyaclarinda kullaniimak (zere Odenek Génderme
Belgesi dizenlemek suretiyle d6denek génderirler.

Merkezi yOnetim kapsamindaki kamu idarelerinde ddenek
gonderilmesine iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye Bakani yetkilidir.

Yedek 6denek

Madde 23- Merkezi yonetim bltce kanununda belirtilen hizmet ve
amaglari gerceklestirmek, ddenek yetersizligini gidermek veya bultcelerde
ongorilmeyen hizmetler igin, bu Kanuna ekli (I) Sayili Cetvelde yer alan
idareler ile (II) Sayili Cetvelde yer alan idarelerden merkezi yonetim bitge
kanununda gdsterilecek olanlarin butcelerine aktariimak Gzere, genel butge
ddeneklerinin yizde ikisine kadar Maliye Bakanligi butcesine yedek ddenek
konulabilir. Bu ddenekten aktarma yapmaya Maliye Bakani yetkilidir.1

Mali yil icinde yedek odenekten yapilan aktarmalarin tar, tutar ve
idareler itibariyla dagilimi, yilin bitimini takip eden on bes gin icinde Maliye
Bakanliginca ilan edilir.

Ortiilii 6denek

Madde 24- Ortiili 6denek; kapal istihbarat ve kapali savunma
hizmetleri, Devletin milli givenlidi ve yiiksek menfaatleri ile Devlet itibarinin
gerekleri, siyasi, sosyal ve kiltirel amagclar ve olaganustu hizmetlerle ilgili
Hikdmet icaplari icin kullaniimak Uzere Bagsbakanlik bitcesine konulan
O0denektir. Kanunlarla verilen goérevlerin gerektirdigi istihbarat hizmetlerini
yuruten diger kamu idarelerinin butcelerine de o6rtlilu 6denek konulabilir.
Ortiili 6édenek, bu amaclar disinda ve Basbakanin ve ailesinin kisisel
harcamalari ile siyasi partilerin idare, propaganda ve secim ihtiyaglarinda
kullanilamaz. iigili yilda bu amagla tahsis edilen 6édenekler toplami, genel
bitce baslangi¢ 6denekleri toplaminin binde besini gegcemez.

Bagbakanlik ve diger ilgili idare butcelerinde yer alan o6rtall
Oddeneklerin kullaniima yeri, giderin kimin tarafindan yapilacagi, hesaplarin
tutuima ve kapatiima ydntemi, gideri yapanin degismesi hélinde yeni
yetkiliye hangi belgelerin aktarilacagi Basbakan tarafindan belirlenir.

l22/] 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, “(I) Sayili Cetvelde yer alan idarelerin”
ibaresi, “(I) Sayili Cetvelde yer alan idareler ile (II) Sayili Cetvelde yer alan idarelerden merkezi yonetim
biitce kanununda gosterilecek olanlarin” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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Ortlilli 6deneklere iliskin giderler Bagbakan, Maliye Bakani ve ilgili
bakan tarafindan imzalanan kararname esaslarina gore gerceklestirilir ve
ddenir.

Kamu yatirnm projeleri’

Madde 25- Kamu yatinm projeleri 19.6.1994 tarihli ve 540 sayil
Kanun Hikminde Kararname, Yatirrm Programi Hazirlama Rehberi ve ilgili
diger mevzuat hikumleri gercevesinde hazirlanir, uygulanir ve izlenir.

Devlet Planlama  Tegkilati  Mdustesarhdi, merkezi  ydnetim
kapsamindaki kamu idarelerinin yatinm programinda yer alan proje
O0deneklerinin  belirlenmesi sirecinde, bultgce butinliginin sagdlanmasi
acisindan Maliye Bakanligi ile ig birligi yapar.

Bu Kanuna ekli (Ill) Sayili Cetvelde yer alan idarelerin yatirrm nitelikli
projelerine, bilgi icin yili yatinm programinda yer verilir. Ayrica, sosyal
glvenlik kurumlari ve mabhalli idarelerin yatirimlarinin uygulanmasi ve
izlenmesine iliskin usul ve esaslar Devlet Planlama Teskilati MUstesarliginca
belirlenir.

Kamu yatirrm projelerinin gerceklesme ve uygulama sonuglari, ilgili
kamu idaresi tarafindan izleyen yilin Mart ay1 sonuna kadar bir rapor halinde
Sayistay Baskanligina, Maliye Bakanligina ve Devlet Planlama Tegkilati
Mdistesarligina génderilir.

Proje maliyeti, Yi Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve
izlenmesine Dair Bakanlar Kurulu Kararinda belirlenecek sinirin tzerinde
bulunan afetlerle ilgili olanlar harig yeni kamu yatirim projesi tekliflerinden;
fayda-maliyet veya maliyet-etkinlik analizleri ile ¢evresel analizleri icerecek
sekilde yapilabilirlik etidd bulunmayan ve Devlet Planlama Tegkilati
Mistesarlig1 tarafindan incelenerek yapilabilirligi onaylanmamis projeler
yatinnm programina alinamaz.

Yiklenmeye girisilmesi

Madde 26- Yuklenme, usuline uygun olarak dizenlenmis s6zlesme
esaslarina veya kanun hikmune dayanilarak is yaptirimasi, mal veya
hizmet alinmasi karsihidinda gelecege yonelik bir 6deme yukumlaligine
giriimesidir. Butcede yeterli ddenegi bulunmayan igler icin yuklenmeye
girisilemez. YUklenme siresi mali yilla sinirhdir. Harcama yetkilileri, tahsis
edilen ddenekler dahilinde ylklenmeye girebilirler. YUklenmeye girigilen
tutara ait 6denekler sakh tutulur; bagka is yaptirimasi, mal veya hizmet
alinmasi igin kullanilamaz.

Ertesi yila gegen yiiklenme
Madde 27- Niteliginden dolayr mali yilla sinirli tutulamayan ve
surekliligi bulunan asagidaki is ve hizmetler icin; her is itibariyla, bitcelerinde

'Maddede adi gecen 540 sayith Kanun Hiikmiinde Kararnamenin, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar: Merkezi Baskanligiyla ilgili ek 2 nci maddesi disindaki maddeleri, 641 sayili KHK 'nin 43 iincii
maddesiyle ytiriirliikten kaldirilmistir. Kamu yatirim projeleri, 641 sayilh KHK hiikiimleri ¢ergevesinde
hazirlamir, uygulanmir ve izlenir.
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ongdrulen édeneklerin yizde ellisini, izleyen yilin Haziran ayini gegmemek
ve yluklenme suresi on iki ayl asmamak Uzere, ilgili Ust ydneticinin onayiyla
ertesi yila gecen yuklenmelere girisilebilir:

a) Tiurk Silahli Kuvvetlerinin yapim, onarim, etiit ve proje isleri,
arastirma-gelistirme projeleri, giyecek ve yiyecek alimlari, makine-teghizat,
silah-muhimmat-techizat alimlariyla bunlarin bakim, onarim ve imalat igleri.

b) Yiyecek, yakacak, akaryakit ve madeni yag ihtiyaglari.

c) Temini ve korunmasi gii¢ olan ilag, asi, serum ve tibbi sarf
malzemeleri.

d) Siireli yayin alimi, tasima, koruma ve givenlik, temizlik ve yemek
hizmetleri.

e) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Tasitlarin mali sorumluluk
sigortasi ile yurt disindan tedariki yapilan silah, silah-teghizat ve mihimmat
sevkinin her turlu riske karsi sigortalanmasi amaciyla yaptirilan nakliyat
sigortasi.

f) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Makine-techizat, yol ve otoyol,
bilgisayar ve haberlesme sistemlerinin bakim igleri; her tarli onarim igleri ile
elektronik bilgi erisim hizmetleri.

g) (Ek: 25/04/2007-5628/1 md.) Emniyet Genel Mudurligunin giyecek
alimlari ile silah, mihimmat ve teghizat alimlari.

h) (Ek:  24/07/2008-5793/32 md.) Milli Istihbarat Tegkilati
Mdistesarliginin etit ve proje isleri, arastirma-gelistirme projeleri, makine,
silah-muhimmat, techizat ve sistem alimlariyla bunlarin bakim, onarim ve
imalat isleri.

(Ek ikinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Ancak (d) bendinde sayilan
isler icin butcelerinde ddeneklerin yizde ellisinin agsilmayacagir hukmu Millt
Egitim Bakanhgi icin aranmaz.

Gelecek yillara yaygin yiiklenmeler

Madde 28- Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri, bir mali yil
icinde tamamlanmasi mimkin olmayan yatinm projeleri igin (...) gelecek
yillara yaygin yiklenmeye girigebilir.2

Turk Silahl Kuvvetleri Stratejik Hedef Planinda yer alan projeler igin
2.7.1992 tarihli ve 3833 sayili Kanun cergevesinde gelecek vyillara yaygin
yiklenmelere girismeye, ilgisine gére Milll Savunma Bakanligi veya igisleri
Bakanligi yetkilidir.

Disigleri Bakanhgi, Maliye Bakanliginin uygun goérisunu almak
kaydiyla, yabanci Ulkelerde dis temsilcilik binasi veya arsa satin alinmasi,
bina yaptiriimasi veya kiralanmasi igin gelecek yillara yaygin yiklenmelere
girisebilir.

(Ek dordiincii fikra: 22/12/2005-5436/10 md.; Degisik: 25/04/2007-
5628/2 md.) Yili bitcesinde &6dene@i bulunmasi ve merkezi yonetim

l22/]2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, “tasima,” ibaresinden sonra gelmek
lizere “koruma ve giivenlik,” ibaresi eklenmis ve metne islenmigtir.

222/12/2005 tarihli ve 5436 saytli Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Maliye Bakanhig
ve Devlet Planlama Teskilati Miistesarligimin goriisii iizerine” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.
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kapsamindaki idareler icin Maliye Bakanlhginin uygun gdérisinin alinmasi
kaydiyla; satin alma suretiyle edinilimesi ekonomik olmayan her turli makine-
techizat, cihazlar ve tasitlar ile hava ambulansi ve yanginla micadele
amaclyla hava ve deniz araglarinin kiralanmasi veya finansal kiralama
suretiyle temini; temizlik, yemek, koruma ve glvenlik ile personel tasima
hizmetleri, 16/6/2005 tarihli ve 5369 sayili Kanuna goére saglanan sabit ve
ankesorlu telefon hizmetleri ile acil yardim c¢agrilari hizmetleri ve okullara
saglanan internet erisim hizmetleri, harita, plan, proje, etit ve musavirlik
hizmetleri, ulusal arastirma gelistirme kurumlarinin sureli ve slresiz yayin
alimlari, orman agaglandirma ve amenajman igleri, kit karsihdi cihaz, agl ve
anti-serum alimi igin; sdresi G¢ yili gegmemek, finansal kiralama suretiyle
temin edileceklerde ise dort yil olmak Uzere Ust yOneticinin onaylyla gelecek
yillara yaygin yiklenmeye girigilebilir.l

Biitgelerden yardim yapilmasi

Madde 29- Gergek veya tizel kigilere kanuni dayanagi olmadan kamu
kaynagi kullandirilamaz, yardimda bulunulamaz veya menfaat saglanamaz.
Ancak, genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin butgelerinde
ongérulmus olmak kaydiyla; kamu yarari gbzetilerek dernek, vakif, birlik,
kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkulllere yardim yapilabilir.

Bu yardimlarin yapilmasi, kullaniimasi, izlenmesi, denetlenmesi ve
kamuoyuna aciklanmasina iliskin esas ve usuller Maliye Bakanldinca
hazirlanarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yénetmelikle belirlenir.

Biitce politikasi, gelir ve giderlerin izlenmesi

Madde 30- Maliye Bakani, merkezi ydnetim bltce kanununun
uygulamasina iligkin olarak; harcamalarda tasarrufu saglamak, tutarl,
dengeli ve etkili bir butce politikasi yurutmek icin gelir ve giderlere iligkin
kanun, tuzik, ydnetmelik ve kararnamelerle belirlenmis konularda
uygulamalari duzenlemek Uzere gerekli dnlemleri almaya, standartlari
belirlemeye, sinirlamalar koymaya, kamu istihdam politikasinin
belirlenmesine ve uygulanmasina ybn vermeye, biltce harcama ve
gerceklesmelerini izlemeye, &deneklerin dagitim ve kullanimini  belirli
esaslara baglamaya ve bu hususlarda kamu idareleri i¢in uyulmasi zorunlu
dizenlemeleri yapmaya yetkilidir.

Genel ydnetimin tim gelir ve giderleri ile bor¢ ve mali imkanlarinin
tespitinin ve takibinin yapilabilmesi amaciyla, genel ydnetim kapsamindaki
kamu idareleri ve merkezi yonetim but¢esinden yardim alan kurum, kurulus,
vakif ve dernekler ile benzeri tesekkiller; gelir ve gider tahminlerini, mali
tablolarini, birbirleriyle olan bor¢ ve alacak durumlarini, personel giderlerine
iliskin her turll bilgi ve belgeleri, isteniimesi halinde Maliye Bakanhgina
vermek zorundadirlar. Bilgi, belge ve hesap durumlarini ibraz etmeyen veya

1 . . P ..
24/07/2008 tarihli ve 5793 sayili Kanunun 46 nct maddesiyle, bu fikrada yer alan “miisavirlik
hizmetleri,” ibaresinden sonra gelmek iizere “ulusal arastirma gelistirme kurumlarinin siireli ve siiresiz
vaywmn alimlari,” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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uygun harcama yapmayan kamu idareleri ve diger kuruluslarla ilgili olarak
gerekli 6nlemleri almaya Maliye Bakani yetkilidir.

(Degisik son fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Genel ydnetim
kapsamindaki idareler batgelerinin ilk alti aylik uygulama sonuglari, ikinci alti
aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini; Maliye Bakanhgi ise
merkezi ydnetim butge kanununun ilk alti ayhk uygulama sonuglari,
finansman durumu, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetleri
kapsayan mali durumu Temmuz ayi i¢inde kamuoyuna agiklar.

DORDUNCU BOLUM
Harcama Yapilmasi

Harcama yetkisi ve yetkilisi

Madde 31- (Degisik: 22/12/2005-5436/1 md.)

Bltceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en st
ydneticisi harcama yetkilisidir.

Ancak, teskilat yapisi ve personel durumu gibi nedenlerle harcama
yetkililerinin  belilenmesinde guglik bulunan idareler ile bultgelerinde
harcama birimleri siniflandiriimayan idarelerde harcama yetkisi, tst yonetici
veya Ust yéneticinin belirleyecegi kisiler tarafindan; mabhalli idarelerde igisleri
Bakanliginin, diger idarelerde ise Maliye Bakanhgdinin uygun goérisu uzerine
yaratalebilir.

Kanunlarin verdidi yetkiye istinaden yodnetim kurulu, icra komitesi,
komisyon ve benzeri kurul veya komite karariyla yapilan harcamalarda,
harcama yetkisinden dogan sorumluluk kurul, komite veya komisyona ait
olur.

Genel ybnetim kapsamindaki kamu idarelerinde; idareler, merkez ve
merkez digl birimler ve gdrev unvanlari itibariyla harcama yetkililerinin
belirlenmesine, harcama vyetkisinin bir Gst ybnetim kademesinde
birlesgtiriimesine ve devredilmesine iligkin usul ve esaslar Maliye
Bakanliginca belirlenir. Harcama yetkisinin devredilmesi, yetkiyi devredenin
idari sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Harcama vyetkilileri butcede &6ngérilen o6denekleri kadar, 6denek
gonderme belgesiyle kendisine 6denek verilen harcama yetkilileri ise tahsis
edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.

Harcama talimati ve sorumluluk

Madde 32- Butgelerden harcama yapilabilmesi, harcama yeftkilisinin
harcama talimati vermesiyle mimkindir. Harcama talimatlarinda hizmet
gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari, siresi, kullanilabilir 6denedi,
gerceklestirme usull ile gerceklestirmeyle gérevli olanlara iliskin bilgiler yer
alir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin bltce ilke ve esaslarina,
kanun, tizik ve yodnetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan,
odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve bu Kanun
cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden sorumludur.
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Giderin gerceklestiriimesi

Madde 33- Butgelerden bir giderin yapilabilmesi icin is, mal veya
hizmetin belirlenmis usul ve esaslara uygun olarak alindidinin veya
gerceklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmasi ve
gerceklestirme belgelerinin  dizenlenmis olmasi gerekir. (Degisik son
ciimle: 22/12/2005-5436/10 md.) Giderlerin gergeklestiriimesi; harcama
yetkililerince belirlenen gérevli tarafindan diizenlenen 6deme emri belgesinin
harcama yetkilisince imzalanmasi ve tutarin hak sahibine ddenmesiyle
tamamlanir.

Gergeklestirme gdrevlileri, harcama talimati Gzerine; isin yaptiriimasi,
mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iligkin islemlerin yapilmasi,
belgelendiriimesi ve 6deme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi goérevlerini
yaratarler.

(Ek tlglincli fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Elektronik ortamda
olusturulan ortak bir veri tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak
harcamalarda, veri giris islemleri gerceklestirme gorevi sayilir. Bu fikranin
uygulanmasina iligkin esas ve usuller Maliye Bakanliginca belirlenir.

Gergeklestirme gorevlileri, bu Kanun cercevesinde yapmalari gereken
is ve islemlerden sorumludurlar.

(Ek fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Giderin gesidine gére aranacak
gerceklestirme belgelerinin sekil ve tdurleri; kamu bor¢ ydnetimine iligkin
olanlarda Hazine Mdustesarliginin uygun gdérusunin alinmasi kaydiyla,
merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idareleri icin Maliye Bakanhginca,
mahalli idareler igin icigleri Bakanliginca, sosyal giivenlik kurumlari igin de
bagli veya ilgili olduklari bakanliklar tarafindan, Maliye Bakanliginin uygun
gOrust alinmak suretiyle ¢ikarilacak ydnetmeliklerle belirlenir.

Odenemeyen giderler ve biitgelestirilmis borg:lar1

Madde 34- (Degisik: 22/12/2005-5436/2 md.)

Odeme emri belgesine bagdlandi§i halde 6denemeyen tutarlar, biitceye
gider yazilarak emanet hesaplarina alinir ve buradan ddenir. Ancak, malin
alindig1 veya hizmetin yapildigi mali yili izleyen besinci yilin sonuna kadar
talep edilmeyen emanet hesaplarindaki tutarlar bitgceye gelir kaydedilir. Gelir
kaydedilen tutarlar, mahkeme karari Gizerine édenir.

Kamu idarelerinin nakit mevcudunun tim 6édemeleri karsilayamamasi
halinde giderler, muhasebe kayitlarina alinma sirasina gére 6denir. Ancak,
siraslyla kanunlari geregince dijer kamu idarelerine 6denmesi gereken
vergi, resim, harg, prim, fon kesintisi, pay ve benzeri tutarlara, tarifeye bagl
Oddemelere, ilama bagl borglara, 6denmemesi hélinde gecikme cezasi veya
faiz gibi ek yuk getirecek borclara ve 6denmesi talep edilen emanet
hesaplarindaki tutarlara éncelik verilir.

ilgili oldugu mali yihin sonundan baslayarak bes yil iginde alacaklilari
tarafindan gecerli bir mazerete dayanmaksizin, yazili talep edilmediginden

lBu madde bashg “Odenemeyen giderler ve emanet hesaplart” iken, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili
Kanunun 2 nci maddesiyle “Odenemeyen giderler ve biitcelestirilmis borglar” olarak degistirilmis ve
metne iglenmistir.

17



veya belgeleri verilmediginden dolayr 6denemeyen borglar zaman asimina
ugrayarak kamu idareleri lehine duser.

Genel bltge kapsamindaki kamu idarelerinde, bir taahhlide ve
harcama talimatina dayanmayan giderlere iliskin olup, Maliye Bakanliginca
belirlenecek ekonomik kodlardan yapilan ve bltcede 6denedi 6ngdérilmus
olmakla birlikte, olustugu yer ve zamanda &deneg@i bulunmayan giderler;
dayanagini olusturan harcama belgeleri de eklenmek suretiyle usuliine gére
gerceklestirilerek ilgili hesaplara alinir ve 6deneginin gelmesini muteakip
Odenir. Bu tutarlara iliskin 6denek gdénderme belgeleri, en ge¢ mali yilin
sonuna kadar muhasebe birimine génderilerek muhasebelestirme iglemleri
tamamlanir. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Maliye
Bakanliginca belirlenir.

On 6deme

Madde 35- (Degisik birinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Harcama
yetkilisinin uygun gérmesi ve karsiligi 6denegin sakl tutulmasi kaydiyla, ilgili
kanunlarda 6ngérulen héller ile gergeklestirme islemlerinin tamamlanmasi
beklenilemeyecek ivedi veya zorunlu giderler i¢cin avans vermek veya kredi
acmak suretiyle 6n ddeme yapilabilir. Verilecek avansin Ust sinirlari merkezi
ydnetim butce kanununda gosterilir.

Sozlesmesinde belirtiimek ve yilklenme tutarinin yizde otuzunu
gecmemek Uzere, yuklenicilere, teminat karsiliginda bltce disi avans
ddenebilir. ligili kanunlarin biitge disi avans édenmesine iligkin hikimleri
saklhdir.

Acillmis akreditiflere iliskin kredi artiklar ertesi yila devredilmekle
birlikte 6édenekleri iptal olunur. Devredilen kredi artiklarinin karsiligi, genel
bitce kapsamindaki kamu idarelerinde Maliye Bakani, diger kamu
idarelerinde ise Ust yonetici tarafindan idare butgesinin ilgili tertibine 6denek
kaydolunur.1

Sozlesmelerin  bitim tarihlerinde heniliz bir kisim hizmet yerine
getirilememis veya zorunlu nedenlerle sdzlesmenin uygulanmasina
baslanilamamis ancak, ilgili idarece ek sure verilmis ve bu sire ertesi mali
yilla tasmis ise; yil sonunda yUklenme artigi devredilir ve bu tutarlara iliskin
o0denekler hakkinda akreditiflerle ilgili hdkimler uygulanir. Devredilen
yuklenme artidi karsiligi hizmet ek sire iginde yerine getirilerek kanitlayici
belgeleri verildiginde, tutari hizmetin yapildid1 yil bitgesine gider kaydiyla
ddenir.

Her mutemet 6n d&demelerden harcadigi tutara iliskin kanitlayici
belgeleri, ilgili kanunlarinda belirtiimemis olmasi hélinde avanslarda bir ay,
kredilerde U¢ ay icinde muhasebe yetkilisine vermek ve artan tutari iade
etmekle yukumlidir. Siresi icerisinde mahsup edilmeyen avanslar hakkinda
21.7.1953 tarihli ve 6183 sayili Kanun hikimleri uygulanir.

122/12/2005 tarinii ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, iigiincii fikranin ikinci ciimlesinde yer
alan “diger kamu idarelerinde iist yonetici tarafindan ilgili idare biitcesinde agilacak ozel bir tertibe”
ibaresi, “diger kamu idarelerinde ise iist yonetici tarafindan idare biit¢esinin ilgili tertibine” olarak
degistirilmis ve metne islenmigtir.
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Merkezi ydénetim kapsamindaki kamu idarelerinde 6n édeme sekilleri,
devir ve mahsup iglemleri, yapilacak 6n ddemelerin idareler ve gider tirleri
itibariyla miktari ve oranlarinin belirlenmesi, zorunlu hallerde yapilacak
harcamalar igin 6n &demenin tutari ve mahsup slresi, mutemetlerin
gorevlendiriimesi ve diger islemlere iligkin usul ve esaslar Maliye
Bakanliginca hazirlanacak ve Bakanlar Kurulunca c¢ikarilacak yénetmelikle
dizenlenir. Diger kamu idarelerinde 6n ddemeye iliskin usul ve esaslar bu
madde hukumleri dikkate alinmak suretiyle ilgili mevzuatlarinda diizenlenir.!

2.7.1992 tarihli ve 3833 sayili Kanunun avans ve kredi iglemlerine
iliskin hikUmleri sakhdir.

BESINCIi BOLUM
Gelirlerin Toplanmasi

Gelir politikasi ve ilkeleri

Madde 36- Gelirlerin toplanmasinda asagidaki ilkelere uyulur:

a) Maliye Bakanligi, gelir politikalari ve uygulamalari konusunda
ilkelerini, amagclarini, stratejilerini ve taahhutlerini her mali yilbasinda
kamuoyuna duyurur.

b) Mikellef ve sorumlulara vergi, resim, har¢ ve benzeri mali
yukamlaltklerini kolayca yerine getirebilmeleri icin gerekli hizmetler saglanir.

c) Mikellef ve sorumlularin vergiye uyumu tesvik edilir.

d) Haklarin korunmasi ve yikimlilikler konusunda miikelleflerin
bilgilendirilmesi igin ilgili idareler tarafindan gerekli 6nlemler alinir.

Gelirlerin dayanaklan

Madde 37- Vergi, resim, har¢g ve benzeri mali yakimlilukler kanunla
konulur, degistirilir veya kaldirilir.

Genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin gelirlerinin kanunft
dayanaklari butcelerinde gosterilir. Butcelerde yer alan gelirler, ilgili
kanunlarinda belirtilen usullere goére tarh, tahakkuk ve tahsil edilir. Genel
bitce gelirlerinin tarh, tahakkuk ve tahsili Maliye Bakanlhigi veya tarh ve
tahakkuka ilgili mevzuatina goére yetkili idareler tarafindan yapilir.

Genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin topladigi vergi, resim,
har¢ ve benzeri gelirlerden diger idare, kurum ve kuruluglara verilecek
paylar, geliri toplayan kamu idaresi butcesine bu amagla konulacak
O0deneklerden karsilanir. Mali yil i¢cinde kullanilabilecek 6denek miktari, ilgili
kanun hikumleri uyarinca tahsil edilen miktar dikkate alinarak hesaplanacak
pay miktarini gegemez. Hesaplanan pay tutarinin, bu amagla tahsis edilen
O0denek tutarini asmasi halinde, aradaki farki gegmemek kaydiyla 6denek

122/12/2005 tarinli ve 5436 saytli Kanunun 10 uncu maddesiyle, altinc1 fikrada yer alan “ve oranlarinin
belirlenmesi,” ibaresinden sonra gelmek iizere “zorunlu hdllerde yapilacak harcamalar i¢in on 6demenin
tutart ve mahsup siiresi,” ibaresi eklenmis ve metne islenmigtir.

222/1 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Maliye Bakanligi”
ibaresinden sonra gelmek iizere “veya tarh ve tahakkuka ilgili mevzuatina gore yetkili idareler” ibaresi
eklenmis ve metne islenmistir.
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eklemesi yapmaya genel butce kapsamindaki idarelerde Maliye Bakani,
diger idarelerde Ust yoneticiler yetkilidir.

Tahsili zaman asimina ugrayan gelirlerin silinmesine iliskin usul ve
esaslar, ilgili kanunlardaki hikimler sakl kalmak Gzere, Maliye Bakanhgdinca
belirlenir.

Gelirlerin toplanmasi sorumlulugu

Madde 38- Kamu gelirlerinin tarh, tahakkuk, tahsiliyle yetkili ve gorevli
olanlar, ilgili kanunlarda o6ngérilen tarh, tahakkuk ve tahsil igslemlerinin
zamaninda ve eksiksiz olarak yapilmasindan sorumludur.

Ozel gelirler

Madde 39- Ozel gelirler karsiliginda idarelere tahsis edilen 6zel
O0denek miktarlari, ilgili idarelerin butcelerinde g&sterilir. Mall yil icinde
kullanilabilecek 6zel 6denek miktari, tahsil edilen 6zel gelir tutarini gecemez.
Tahsil edilen 6zel gelirlerin 6denek tutarini asmasi hélinde, 6denek
eklenemez.

Ozel gelirlere iligkin olarak ilgili kanunlarinda belirtilen fiyatlandirilabilir
mal ve hizmetlerin tarifeleri ile uygulamaya yoénelik usul ve esaslar, Maliye
Bakanliginin gdérusu alinarak ilgili kamu idarelerince belirlenir.

Ozel gelirlerin ddenek kaydina, gelecek yila devrine, iptaline iligkin
yetki ve islemler merkezi yonetim bltce kanununda gdsterilir.

Bagis ve yardimlar

Madde 40- Herhangi bir gercek veya tlzel kisi tarafindan, kamu
hizmetinin karsiligi olarak veya kamu hizmetleriyle iligkilendirilerek bagis
veya yardim toplanamaz, benzeri adlar altinda tahsilat yapilamaz.

Kamu idarelerine yapilan her tirli bagis ve yardimlar (...) gelir
kaydedilir. Nakdi olmayan bagis ve yardimlar, ilgili mevzuatina gore
degerlemeye tabi tutularak kayitlara alinir.

Kamu yararina kullaniimak Uzere kamu idarelerine yapilan sarth bagis
ve yardimlar, dig finansman kaynagindan saglananlarda 28.3.2002 tarihli ve
4749 sayih Kanun hakimleri sakl kalmak kaydiyla, hizmeti yapacak idarenin
Ust yoneticisi tarafindan uygun gorilmesi hélinde, bltcede acgilacak bir
tertibe gelir ve sart kilindigi amaca harcanmak Uzere acilacak bir tertibe
O0denek kaydedilir. Bu dédenekten amag¢ disinda bagka bir tertibe aktarma
yapilamaz.

Bu ddeneklerden mali yil sonuna kadar harcanmamis olan tutarlar,
bagdis ve yardimin amaci gergeklesinceye kadar ertesi yil bltcesine devir
olunarak o6denek kaydedilir. Ancak, bu ddeneklerden tahsis amaci
gerceklestiriimis olanlardan kalan tutarlar, tahsis amacinin gerceklestiriimesi
bakimindan yetersiz olanlar ile yili bit¢esinde belirlenen tutari asmayan ve
iki yil devretti§i halde harcanmayan &denekleri iptal etmeye genel butge

124/07/2008 tarinii ve 5793 saytli Kanunun 46 nci maddesiyle, bu fikramin birinci ciimlesinde yer alan
“biit¢elerine” ibaresi madde metninden ¢tkarilmistir.

20



kapsamindaki kamu idarelerinde Maliye Bakani, diger kamu idarelerinde Ust
yonetici yetkilidir.

Bagis ve yardimlar, kullaniimadidi veya amag disi kullanildidi igin geri
istenildigi takdirde, bltceye gider kaydiyla ilgilisine geri verilir. Sartli bagis ve
yardimin zamaninda kullanilmamasi nedeniyle dogacak zararlar ile amag
digi kullanim nedeniyle yapilan harcamalar sorumlulugu tespit edilenlere
Odettirilir.

ALTINCI BOLUM
Faaliyet Raporlar1 ve Kesin Hesap

Faaliyet raporlari

Madde 41- (Degisik: 22/12/2005-5436/3 md.)

Ust yéneticiler ve bitgeyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince,
hesap verme sorumlulugu gercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir.
Ust yénetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarini gésteren idare faaliyet
raporunu dizenleyerek kamuoyuna aciklar. Merkezi ydnetim kapsamindaki
kamu idareleri ve sosyal guvenlik kurumlari, idare faaliyet raporlarinin birer
Ornegini Sayistaya ve Maliye Bakanlhgina génderir.

Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarinin birer 6rnegi
Sayistay ve icigleri Bakanhgina goénderilir. igigleri Bakanhdi, bu raporlari
esas alarak kendi degerlendirmelerini de iceren mahalli idareler genel
faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna aciklar. Raporun birer 6rnegi
Sayistaya ve Maliye Bakanligina génderilir.

Merkezi ydnetim kapsamindaki idareler ile sosyal guvenlik
kurumlarinin  bir mali yildaki faaliyet sonuclari, Maliye Bakanhdinca
hazirlanacak genel faaliyet raporunda gosterilir. Bu raporda, mahalll
idarelerin malf yapilarina iliskin genel degerlendirmelere de yer verilir. Maliye
Bakanhgi, genel faaliyet raporunu kamuoyuna agiklar ve bir 6rnegini
Sayistaya goénderir.

Sayistay, mahalli idarelerin raporlari harig idare faaliyet raporlarini,
mabhalli idareler genel faaliyet raporunu ve genel faaliyet raporunu, dig
denetim sonuglarini dikkate alarak goruslerini de belirtmek suretiyle Turkiye
Blyuk Millet Meclisine sunar. Turkiye Buyuk Millet Meclisi bu raporlar ve
degerlendirmeler cergevesinde, kamu kaynaginin elde edilmesi ve
kullanilmasina iliskin olarak kamu idarelerinin ydnetim ve hesap verme
sorumluluklarini gérugur. Bu gérismelere Ust ydnetici veya gorevilendirecegi
yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmasi zorunludur.

idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte;
kullanilan kaynaklari, bitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini, varlik ve yukimlultkleri ile yardim yapilan birlik,
kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iligkin bilgileri de kapsayan mali bilgileri;
stratejik plan ve performans programi uyarinca yuritilen faaliyetleri ve
performans bilgilerini icerecek sekilde dizenlenir.

Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili
idarelere verilmesi, kamuoyuna agiklanmasi ve bu islemlere iligkin sureler ile
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diger usul ve esaslar, igisleri Bakanhi ve Sayistayin gériisii alinarak Maliye
Bakanligi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Kesin hesap kanunu

Madde 42- Tuarkiye Buyik Millet Meclisi, merkezi ydnetim bitce
kanununun uygulama sonugclarini onama yetkisini kesin hesap kanunuyla
kullanir.

Kesin hesap kanunu tasarisi, muhasebe kayitlari dikkate alinarak,
merkezi yonetim bltce kanununun sekline uygun olarak Maliye Bakanliginca
hazirlanir. Bu tasari, bir yillik uygulama sonuglarini karsilagtirmal olarak
gOsteren degerlendirmeleri iceren gerekgesiyle birlikte izleyen mali yilin
Haziran ayi sonuna kadar Bakanlar Kurulunca Turkiye Buyuk Millet
Meclisine sunulur ve bir 6rnegi Sayistaya gonderilir.

Kesin hesap kanun tasarisinin ekinde;

a) Genel mizan,

b) Bitce gelirleri kesin hesap cetveli ve agiklamasi,

c) Bltge giderleri kesin hesap cetvelleri ve agiklamasi,

d) Butge gelir ve giderlerinin iller ve idareler itibariyla dagilimi,

e) Devlet borglari ve Hazine garantilerine iligkin cetveller,

f) Yili igerisinde silinen kamu alacaklari cetveli,

g) (Ek: 22/12/2005-5436/10 md.) Mal yénetim hesabi icmal cetvelleri,

h) Maliye Bakanhgi tarafindan gerekli goriilen diger belgeler,

yer alir.

Merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idareleri butcelerinin kesin
hesabinin dizenlenmesine iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanliinca
belirlenir."

idarelerin faaliyet raporlari, genel faaliyet raporu, dis denetim genel
degerlendirme raporu ve kesin hesap kanunu tasarisi ile merkezi ydnetim
bitce kanunu tasarisi birlikte goérisular. Ancak, bu raporlar ile genel
uygunluk bildirimi Turkiye Baylk Millet Meclisi komisyonlarinda dncelikle
gOrasalur.

Mahallt idare butgeleri ile sosyal guvenlik kurumlari butgelerinin
uygulama sonuglarinin kesin hesaba baglanmasi, ilgili kanunlarindaki
hiakimlere goére yapllir.

Genel uygunluk bildirimi

Madde 43- Sayistay, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri
icin dizenleyecegi genel uygunluk bildirimini, kesin hesap kanun tasarisinin
verilmesinden baslayarak en ge¢ yetmis bes gun icinde Turkiye Buyik Millet
Meclisine sunar.

Genel uygunluk bildirimi; dis denetim raporlari, idare faaliyet raporlari
ve genel faaliyet raporu dikkate alinarak hazirlanir.

122/12/2005 tarinli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, ii¢iincii fikraya (f) bendinden sonra
gelmek ve mevcut “g” bendi “h” bendi olarak teselsiil ettirilmek iizere (g) bendi eklenmis, dérdiincii
fikrada yer alan “Kamu idareleri” ibaresi, “Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri” olarak
degistirilmis ve metne islenmigtir
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Kesin hesap kanunu tasarisi ve genel uygunluk bildiriminin Turkiye
Blyldk Millet Meclisine verilmis olmasi, ilgili yila ait Sayistayca
sonuglandiriimamis denetimleri Onlemez ve hesaplarin kesin hikme
baglandigi anlamina gelmez.

UGUNCU KISIM
Tasinir ve Tagsinmazlar

Tasinir ve tagsinmaz iglemleri

Madde 44- Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerince, taginir ve
tasinmaz edinilmesi, ydnetilmesi, trampasi, elden cikariimasi, ecrimisilin
tahsil ve takibinde izlenecek yéntem, Devletin hikim ve tasarrufu altindaki
yerlerin ydnetimi ve korunmasi, isgalli mallarin tahliyesi gibi hususlar ilgili
kanunlarinda dizenlenir. (Degisik ikinci ciimle: 22/12/2005-5436/10 md.)
Bu mallarin kaydi ile tasinirlarin muhafazasi, kullanimi, mal ydnetim
hesabinin veriimesi ve mal yonetim sorumlulariyla bunlar adina gérev
yapacak olanlarin belirlenmesine iliskin usul ve esaslar, Maliye Bakanliginca
hazirlanacak ve Bakanlar Kurulu tarafindan cikarilacak ydnetmeliklerle
belirlenir.

(Degisik ikinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Turk Silahli Kuvvetleri
(Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Givenlik Komutanhgi danhil) ile Milli
istihbarat Teskilati ve Emniyet Genel Mudirlagiinin (...) taginirlarinin kayda
alinmasi ile bunlarin yénetim ve i¢ denetimine iliskin usul ve esaslar Milli
Savunma, gisleri ve Maliye bakanliklarinca birlikte hazirlanarak Bakanlar
Kurulunca yurdrlige konulacak yénetmelikle belirlenir.'

Tasinir ve tasinmaz edinme

Madde 45- Genel yodnetim kapsamindaki kamu idareleri, kamu
hizmetlerinin zorunlu kildid1 durumlarda gereken nicelikte ve nitelikte tasinir
ve tasinmazlari, yurt icinde veya yurt diginda, bedellerini pesin veya taksitle
Odeyerek veya finansal kiralama suretiyle edinebilirler. Kamu idareleri,
tasinmaz satin alma veya kamulastirma islemlerini yetki devri yoluyla bir
baska kamu idaresi eliyle yiritebilir. Genel bitce kapsamindaki kamu
idarelerinin edindigi tasinmazlar Hazine adina, diger kamu idarelerine ait
tasinmazlar ise tiizel kisilikleri adina tapu sicilinde tescil olunur. Hazine adina
tescil edilen tasinmazlar Maliye Bakanli§i tarafindan yonetilir. Bu tescil
islemleri, adina tescil yapilan idarenin tagsinmazin bulundugu yerdeki ilgili
birimine bildirilir.

Kamu idarelerince Uretilen mallarin kendi tiketimlerinde kullaniimasi
halinde bunlarin bedelleri, rayi¢ bedel tGzerinden ilgili denek tertibine gider
ve karsihgi gelir kaydedilir.

Kamu idareleri, ihtiyag¢ fazlasi taginirlari ile gérmekle yukimla oldugu
kamu hizmetlerinde kullanilacagina ve amacina uygun kullanilmamasi
halinde geri alinacagina dair tapu kdtagune serh konulmasi kaydiyla

124/07/2008 tarinli ve 5793 saytli Kanunun 46 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “savunma ve giivenlik
amagl” ibaresi madde metninden ¢ikariimistir.
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tasinmazlarini diger kamu idarelerine bedelsiz olarak devredebilir.
Devredilmeyecek tasinir ve tasinmazlar ile devir ve kayit islemlerine iligkin
usul ve esaslar Maliye Bakanliginca belirlenir.

Kamu idareleri arasindaki tasinmazlarin  mulkiyetine iligkin
uyusmazliklar, gérevli mahkemelerce ¢ézimlenir.

Tasinir ve tagsinmaz satisi

Madde 46- Genel bltge kapsamindaki kamu idarelerinin her tirll
tasinir ve tasinmazlarinin satisina Maliye Bakanligi yetkilidir. Satis bedelleri
genel bitceye gelir kaydedilir. Diger kamu idarelerine ait tasinir ve
tasinmazlarin elden c¢ikarilmasi 6zel kanunlarinda belirtilen yetkili
organlarinin karariyla mimkudndur.

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin tagsinmazlarindan
degeri her yil merkezi yénetim butgce kanununda belirtilen sinirin Gzerinde
olanlar, Bakanlar Kurulu karariyla satilir.

Tasinmaz tahsisi

Madde 47- (Degisik: 22/12/2005-5436/4 md.)

Kamu idareleri, kanunlarinda belirtilen kamu hizmetlerini yerine
getirebilmek igin mulkiyetlerindeki tasinmazlarla Devletin hikkiim ve tasarrufu
altindaki yerleri, birbirlerine ve kdy tuzel kisiliklerine bedelsiz olarak tahsis
edebilirler. Tahsis edilen tagsinmaz, amag disi kullanilamaz.

Hazinenin 6zel milkiyetindeki tasinmazlarla Devletin hikim ve
tasarrufu altindaki yerleri tahsis etmeye, kamu ihtiyaclari icin gerekli
olmayanlarin tahsisini kaldirmaya Maliye Bakanhgi; diger tasinmazlari tahsis
etmeye ve tahsisini kaldirmaya ise maliki kamu idaresi yetkilidir. Bu
maddenin uygulanmasina iligkin esas ve usuller Maliye Bakanliginca
cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Kanunlardaki 6zel hukidmler saklidir.

Mal yonetiminde etkililik ve sorumluluk

Madde 48- Kamu idareleri, tasinirlarin yénetimi, kaydi, muhafazasi ve
kullanimindan sorumludurlar. Tagsinirlarin  6zelliginden veya olagan
kullanimindan kaynaklanan yipranma ile usuline uygun olarak belirlenen
firelerden dolayi sorumluluk aranmaz.

Kullaniimak Uzere tasinir teslim edilen godrevliler, tasinirin
korunmasindan ve tasinira verilen zararlardan sorumludur. Kamu idareleri,
verilen zararlarin sorumlularina 6dettiriimesini saglamakla yakimludar.

Kamu idarelerine ait mallari edinme, kiralama, tahsis, ydnetim,
kullanma ve elden c¢ikarma islemleri, mevzuatinda &6ngdrulen kurallar
dahilinde hizmetin amacina uygun olarak verimlilik ve tutumluluk ilkesine
gore yapilir. Bu ilkeye aykiri eylem ve islemlerden dodacak zararlardan,
mallarin yénetimi veya kullaniimasi hususunda yetki verilenler sorumludur.
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DORDUNCU KISIM
Kamu Hesaplari ve Mali istatistikler
BIRINCi BOLUM
Kamu Hesaplarn

Muhasebe sistemi

Madde 49- (Degisik: 22/12/2005-5436/5 md.)

Muhasebe sistemi; karar, kontrol ve hesap verme sureclerinin etkili
calismasini saglayacak ve malf raporlarin dizenlenmesi ile kesin hesabin
cikarilmasina temel olacak sekilde kurulur ve yuratalir.

Kamu hesaplari, kamu idarelerinin gelir, gider ve varliklar ile malf
sonug¢ doguran ve 6z kaynagin artmasina veya azalmasina neden olan her
turll islemlerle garantilerin ve ylkumluliklerin belirlenmis bir dizen iginde
hesaplara kaydedilerek, yonetim ve denetim yetkilileriyle kamuoyuna gerekli
bilgilerin saglanmasi amaciyla tutulur.

Genel yodnetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak
muhasebe ve raporlama standartlari, uluslararasi standartlara uygun olarak
Maliye Bakanhgi blnyesinde; Sayistay Bagkanligi, Maliye Bakanligi, Devlet
Planlama Teskilati Mustesarligi, Hazine Muistesarligi ve diger ilgili kurulug
temsilcilerinin katihmiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlar
Kurulu tarafindan belirlenir. Bu standartlar Resmi Gazete’de yayimlanir.
Kurulun vyapisi, ¢alisma usul ve esaslarn ile diger hususlar Maliye
Bakanliginca cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Bu Kurulda gérevlendirilenlerin asli gorevleri devam eder. Baskan ve
Uyelere, ayda ikiden fazla olmamak Uzere her toplanti gind icin (3000)
gOsterge rakaminin memur aylik katsayisiyla g¢arpimi sonucu bulunacak
tutar Gzerinden toplanti Ucreti 6denir.

Genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerince uygulanacak cerceve
hesap plani ile dizenlenecek raporlarin sekil, stre ve tlrlerine iligkin
hususlar, Kurul tarafindan belirlenen muhasebe ve raporlama standartlari
cercevesinde, ilgili idarelerin de gériglu alinarak Maliye Bakanliinca
belirlenir ve Bakanlar Kurulu karariyla yurirlige konulacak yonetmelikle
dizenlenir.

Muhasebe islemlerine, hesap planlarina  ve  iglemlerin
muhasebelestiriimesinde kullanilacak belgelerin sekil ve tirlerine iligkin
dizenleme, besinci fikrada belirtilen ydnetmelige uygun olarak, ilgili
idarelerin gorist alinmak suretiyle merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idareleri igin Maliye Bakanlginca; sosyal guvenlik kurumlari igin ilgili
idarelerce, mahalli idareler icin ise icigleri Bakanliginca Maliye Bakanhginin
uygun gorisi alinmak suretiyle hazirlanir. Genel yénetim kapsamindaki
kamu idarelerinin detayli hesap planlarina iligkin hususlar Maliye
Bakanliginca belirlenir."

122/12/2005 tarinli ve 5436 sayith Kanunun 18 inci maddesiyle, bu maddenin besinci ve altinc
Sfikralarmmin 01/01/2007 tarihinde yiiriirliige girecegi hiikiim altina alinmistir.
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Kayit zamani'

Madde 50- Bir ekonomik deger yaratildiginda, baska bir sekle
donuasturaldigiande, mubadeleye konu edildiginde, el degistirdijinde veya
yok oldugunda muhasebelestirilir. Butiin malf islemlerin muhasebelestiriimesi
ve her muhasebe kaydinin belgeye dayanmasi sarttir.

(Miilga ikinci ve liglincii fikra: 22/12/2005-5436/10 md.)

Kamu gelir ve giderlerinin yili ve mahsup dénemi

Madde 51- Kamu gelir ve giderleri tahakkuk ettirildikleri mali yilin
hesaplarinda gosterilir.

Bltce gelirleri tahsil edildigi, butce giderleri ise o6dendigi yilda
muhasebelestirilir.

Kamu hesaplari malf yil esasina gdére tutulur. Mali yilin bitimine kadar
filen yapilmis olan ddemelerden mahsup edilememis olanlarin, ddenekleri
sakl tutulmak suretiyle, mahsup islemleri mali yilin bitimini izleyen bir ay
icinde yapilabilir. Zorunlu hallerde bu siire, Maliye Bakanligi tarafindan biitce
giderleri igin bir ay, diger islemlerde iki ayl gegmemek Uzere uzatilabilir.”

iKINCi BOLUM
Mali istatistikler

Kapsam, temel ilkeler ve kurumsal ¢evre

Madde 52- Mali istatistikler, genel ydnetim kapsamindaki kamu
idarelerinin mali islemlerini kapsar.

Mali istatistikler, uluslararasi standartlara uygun olarak butunlik,
glvenilirlik, kullanighlik, ydntemsel gecerlilik ve ulasilabilirlik ilkeleri
cercevesinde; yeterli mesleki egitimi almis personel tarafindan muhasebe
kayitlarindaki verilere dayanilarak ve istatistiksel ydntemler kullanilarak
hazirlanir.

Mali istatistiklerin hazirlanmasinda kamu idarelerinin ydneticileri uygun
kurumsal ¢evrenin olusturulmasi igin gerekli dnlemleri alir.

(Ek fikra: 24/07/2008-5793/33 md.) Bu Kanunda yer alan genel
ydnetim kapsamindaki kamu idareleri tanimina bagli kalmaksizin; mali
istatistiklerin derlenmesi amaciyla, uluslararasi siniflandirmalara uygun
olarak, Devlet Planlama Teskilati MUstesarligi, Hazine Mustesarhidi, Turkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi ve Tirkiye istatistik Kurumunun da gérisini
almak suretiyle, ayrica genel yénetim sektért adiyla bir kapsam belirlemeye
ve bu kapsamdaki kamu idarelerinin malf verilerini almaya Maliye Bakanligi
yetkilidir.

l22/] 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, madde bashginda yer alan “ve
kullanilacak belgeler” ibaresi basliktan ¢ikarimigtir.
224/07/2008 tarihli ve 5793 saytli Kanunun 46 nct maddesiyle, bu fikranin son ciimlesinde yer alan “bes”
ibaresi “iki” olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.
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Mali istatistiklerin hazirlanmasi ve agiklanmasi

Madde 53- Genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerine ait mali
istatistikler, Maliye Bakanhginca derlenir. Merkezi yonetim kapsami digindaki
kamu idareleri mali istatistiklerini belirlenmis ilkelere uygun olarak hazirlar ve
belirlenen sureler icinde Maliye Bakanligina génderir.

Merkezi yénetim kapsamindaki kamu idarelerine ait mali istatistikler,
Maliye Bakanlginca aylik olarak yayimlanir. Sosyal givenlik kurumlari ve
mahalli idarelere ait mali istatistikler ile merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idarelerine ait mali istatistikler Maliye Bakanliginca birlegtirilerek, genel
ydnetim kapsamindaki kamu idarelerine ait mali istatistikler elde edilir ve
Ucer aylik dénemler itibariyla yayimlanir.

Mali istatistiklerin anlasilabilir ve kullanicilar igin kolayca ulasilabilir
olmasi esastir.

(Ek fikra: 24/07/2008-5793/34 md.) 52 nci maddenin son fikrasina
gOre belirlenen kamu idarelerinden, mali istatistiklerine esas verilerini
suresinde géndermeyenlere Maliye Bakanliginca bir ay ek sdre verilir. Ek
sure sonunda da verilerin gdnderilmemesi halinde, Maliye Bakanlhginin talebi
Uzerine, ilgili kamu idaresinin st yoneticileri tarafindan mali hizmetler birimi
yoneticisi ile muhasebe yetkilisine, her turll aylik, 6denek, zam ve tazminat
dahil yapilan bir aylik net 6demeler toplami tutarinda idari para cezasi verilir.
idari para cezasi uygulanmis olmasi bilgi verme yikimliligini ortadan
kaldirmaz. idari para cezalari, bu Kanunun 73 Gincii maddesi hiikiimlerine
gore tahsil edilir.

Mali istatistiklerin degerlendirilmesi

Madde 54- Bir yila ait mali istatistikler izleyen yilin Mart ayi iginde;
hazirlanma, yayimlanma, dogruluk, givenilirlik ve o6nceden belirlenmis
standartlara uygunluk bakimindan Sayistay tarafindan degerlendirilir ve bu
amagcla dizenlenen degerlendirme raporu Turkiye Buyuk Millet Meclisine ve
Maliye Bakanhgina gonderilir. Bu raporda yer alan degerlendirmelere iligkin
olarak Maliye Bakani gerekli 6nlemleri alir.

BESINCI KISIM
i¢ Kontrol Sistemi

i¢ kontroliin tanimi

Madde 55- (Degisik birinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) i¢ kontrol;
idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurGtilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve ybnetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak
Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
ydntem ve siregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller batinadur.

Gorev ve yetkileri cercevesinde, malf ydnetim ve i¢ kontrol sureclerine
iliskin standartlar ve yontemler Maliye Bakanhginca, i¢c denetime iligkin
standartlar ve yoéntemler ise i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan
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belirlenir,  gelistirilir ~ve  uyumlastinlir.  Bunlar ayrica, silstemlerin
koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.

i¢ kontroliin amaci

Madde 56- i¢ kontroliin amaci;

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yikimlGliklerinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yonetiimesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak
faaliyet gostermesini,

c) Her tarli mali karar ve iglemlerde usulslzlik ve yolsuzlugun
onlenmesini,

d) Karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir
rapor ve bilgi edinilmesini,

e) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) Varliklarin kétiye kullaniimasi
ve israfini 6nlemek ve kayiplara kargl korunmasini,

saglamaktir.

Kontroliin yapisi ve igleyisi

Madde 57- (Degisik birinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Kamu
idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe
ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin; mesleki
degerlere ve durust yonetim anlayigina sahip olunmasi, mali yetki ve
sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis
standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin
Onlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢calisma ortaminin
ve saydamhgin sagdlanmasi bakimindan ilgili idarelerin ust ydneticileri ile
diger yoneticileri tarafindan goérev, yetki ve sorumluluklar g6z 6ninde
bulundurulmak suretiyle gerekli dnlemler alinir.

(Miilga son fikra: 22/12/2005-5436/10 md.)

On mali kontrol®

Madde 58- (Degisik: 22/12/2005-5436/6 md.)

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirimesi
asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan
kontrolleri kapsar.

On mali kontrol siireci, mall karar ve islemlerin hazirlanmasi,
yuklenmeye girisiimesi, is ve iglemlerin  gergeklestiriimesi ve
belgelendiriimesinden olusur.

Kamu idarelerinde 6n mali kontrol goérevi, yonetim sorumlulugu
gergevesinde yarutular.

l22/1 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “harcama éncesi”
ibaresi “i¢” olarak degistirilmis ve metne islenmigtir.

2Bu madde bashgr “Harcama oncesi kontrol” iken, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 6 nci
maddesiyle “On mali kontrol” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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Harcama birimlerinde islemlerin gerceklestiriimesi asamasinda
yapilacak asgari kontroller, mali hizmetler birimi tarafindan én mali kontrole
tabi tutulacak mali karar ve islemlerin usul ve esaslari ile 6n mali kontrole
iliskin standart ve yontemler Maliye Bakanlhginca belirlenir. Kamu idareleri,
bu standart ve ydntemlere aykiri olmamak sartiyla bu konuda diizenleme
yapabilir.

Mali kontrol yetkilisinin nitelikleri ve atanmasi
Madde 59- (Miilga: 22/12/2005-5436/10 md.)

Mali hizmetler birimi

Madde 60- (Degisik: 22/12/2005-5436/7 md.)

Kamu idarelerinde asagida sayilan goérevler, mali hizmetler birimi
tarafindan yaratalur:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiritmek.

b) izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare btgesini, stratejik
plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

c) Mevzuati uyarinca belirlenecek butge ilke ve esaslari gergevesinde,
ayrintih harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

d) Bitge kayitlarini tutmak, bitge uygulama sonuglarina iliskin verileri
toplamak, de@erlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak.

e) ilgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir
ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yaritmek.

f) Genel bitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe
hizmetlerini ylratmek.

g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da
esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

h) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve
tasinmazlara iligskin icmal cetvellerini dlizenlemek.

i) idarenin yatinm programinin hazirlanmasini  koordine etmek,
uygulama sonuglarini izlemek ve vyillik yatirrm degerlendirme raporunu
hazirlamak.

j) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve
islemlerini yuratmek ve sonuglandirmak.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust
yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik
yapmak.

I) On mali kontrol faaliyetini ylriitmek.

m)ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistiriimesi konularinda ¢alismalar yapmak.

n) Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.
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Ahm, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri
mali islemlerden; idarenin tamamini ilgilendirenler destek hizmetlerini
yuruten birim, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri
tarafindan gercgeklestirilir. Ancak, harcama yetkililigi gérevi uhdesinde kalmak
sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve Ust ydneticinin onayiyla bu islemler
destek hizmetlerini yiriten birim tarafindan yapilabilir.

Mali hizmetler biriminin yapisi tegkilat kanunlarinda gdsterilir. Mali
hizmetler birimlerinin g¢alisma usul ve esaslari; idarelerin teskilat yapisi
dikkate alinmak ve stratejik planlama, buitce ve performans programi,
muhasebe-kesin hesap ve raporlama ile i¢ kontrol fonksiyonlarinin ayr alt
birimler tarafindan yuritilebilmesini saglayacak sekilde Maliye Bakanhginca
hazirlanarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yénetmelikle belirlenir.

Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gérevi ayni kiside birlesemez.
Mali hizmetler biriminde 6n mali kontrol goérevini yiritenler mali islem
surecinde gérev alamazlar.

(Degisik son fikra: 25/04/2007-5628/3 md.) idarelerin mali hizmetler
birimlerinde mali hizmetler uzman yardimcisi ve mali hizmetler uzmani
calistirilabilir.  Mali  hizmetler uzman yardimcisi kadrolarina veya
pozisyonlarina atanabilmek i¢in 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48
inci maddesinde sayilan genel sartlara ilave olarak;

a) En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat,
isletme, iktisadi ve idari bilimler fakultelerinden veya bunlara denkligi yetkili
makamlarca kabul edilen yurt i¢i veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan
mezun olmak,

b) Yapilacak 6zel yarisma sinavinda basarili olmak,

c) Sinavin yapildigi yihin basi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak
sartlari aranir.

Ozel yarisma sinavi, Maliye Bakanligi tarafindan Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezine’ yaptirilacak yazili sinav ve Maliye Bakanhginca
yapilacak sézlii sinavdan olusur. Ozel yarisma sinavinda basarili olanlar,
OSYM tarafindan basari sirasi ve yaptiklari tercihler dikkate alinarak
belirlenir ve bunlar idarelerde mali hizmetler uzman yardimcisi kadro veya
pozisyonlarina atanirlar. Bu kadro veya pozisyonlara atananlar en az g yil
calismak ve basarili olmak sartiyla, agilacak yeterlik sinavina girme hakkini
kazanirlar. Maliye Bakanldinca yapilacak yeterlik sinavinda basaril olanlar
mali hizmetler uzmani kadro veya pozisyonlarina atanirlar. Mali hizmetler
uzman yardimciligi déneminde veya yeterlik sinavinda basarili olamayanlar,
istihdam sekline gdre bulunduklari kamu idarelerinde durumlarina uygun
kadro veya pozisyonlara atanirlar. Ozel yarisma sinavina katilacak adaylarin

103/06/2011 tarihli ve 643 sayily KHK 'nin 9 uncu maddesiyle 657 sayili Kanuna eklenen Ek 40 nci
madde uyarinca bu bentte yer alan iist yas simiri; “sinavin yapildigi tarihte otuz bes yasini doldurmamig
olmak” seklinde uygulanir.

2 “Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi”, 17/02/2011 tarihli ve 6114 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle
kaldirlmistir. 6114 sayilh Kanunun 11 inci maddesinin sekizinci fikrasina gore; mevzuatta Ogrencz Se¢cme
ve Yerlestirme Merkezine yapilan atiflar Ol¢me, Seg¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanhgina, Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Sistemine yapilan atiflar ise Ol¢me, Se¢me ve Yerlestirme Sistemine yapilmig
sayulir.
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belirlenmesi, sinavlarin yapilmasi, atama ve yerlestiriimeleri, yetistiriimeleri,
yeterlik sinavlari ile calisma usul ve esaslari Maliye Bakanliginca ¢ikarilacak
ydnetmelikle diizenlenir. Mali hizmetler uzmani kadrolarina atandiktan sonra
en az Ug¢ yil sureyle atandiklari idarelerde s6z konusu kadrolarda 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa goére goérev yapanlar, kendilerinin istegi ve
idarelerinin muvafakati ile baska bir kamu idaresinin ayni unvanli kadrolarina
atanabilirler.

Muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki ve
sorumluluklar’

Madde 61- (Degisik birinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.)
Muhasebe hizmeti; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine
6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen dederler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgililere verilmesi, gdnderilmesi ve diger tim mali islemlerin
kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemleridir. Bu islemleri ydrutenler
muhasebe yeftkilisidir. Memuriyet kadro ve unvanlarinin muhasebe yeftkilisi
niteligine etkisi yoktur.

Muhasebe vyetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe
kayitlarinin usuline uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan
sorumludur. 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayili Kanun hikumleri sakh kalmak
kaydiyla, genel blitce kapsamindaki kamu idarelerinin muhasebe hizmetleri
Maliye Bakanliginca yuarutalir. Muhasebe yetkilileri gerekli bilgi ve raporlari
dizenli olarak kamu idarelerine verirler.

Muhasebe yetkilileri 6deme asamasinda, 6deme emri belgesi ve eki
belgeler Gizerinde;

a) Yetkililerin imzasini,

b) Odemeye iligkin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam
olmasini,

¢) Maddi hata bulunup bulunmadigini,

d) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri,

kontrol etmekle yukamladdar.

Muhasebe yetkilileri, ilgili mevzuatinda dizenlenmis belgeler diginda
belge arayamaz. Yukarida sayilan konulara iligkin hata veya eksiklik
bulunmasi hélinde 6deme yapamaz. Belgesi eksik veya hatali olan 6deme
emri belgeleri, duzeltimek veya tamamlanmak Uzere en ge¢ bir is gini
icinde gerekceleriyle birlikte harcama yetkilisine yazili olarak gdnderilir.
Hatalarin duzeltimesi veya eksikliklerin gideriimesi halinde édeme islemi
gerc;ekleg’[irilir.2

Muhasebe vyetkilileri islemlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri
muhafaza eder ve denetime hazir bulundurur.

'Bu madde bashgr “Muhasebe hizmetleri” iken, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu
maddesiyle “Muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumluluklar:” olarak degistirilmis ve
metne iglenmigtir.

222/1 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, dordiincii fikrada yer alan “Mali kontrol
yetkilisine de bildirilmek sartiyla, belgesi eksik veya hatali” ibaresi, “Belgesi eksik veya hatali” olarak
degistirilmis ve metne islenmigtir.
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Muhasebe yetkilileri, 34 nci maddenin ikinci fikrasindaki 6demeye
iliskin hikdmler ile bu maddenin Ugiincu fikrasinda belirtilen 6demeye iliskin
kontrol yukdmlaliklerinden dolaylr sorumludur. Muhasebe yetkililerinin bu
Kanuna goére yapacaklari kontrollere iliskin sorumluluklari, gérevleri geregi
incelemeleri gereken belgelerle sinirlidir. (Ek ciimle: 22/12/2005-5436/10
md; Degisik: 24/07/2008-5793/35 md.) Muhasebe yeftkililerinin goérev ve
yetkilerinin yardimcilarina devredilmesine, muhasebe yetkililerinin herhangi
bir nedenle gdrevlerinden ayrilmalarinda muhasebe hizmetlerinin
yurutilmesine iliskin dizenleme yapmaya ve sertifika sinavlarina girmeye
hak kazanilmasi bakimindan muhasebe yetkilisi yardimcisi esiti gérevleri
belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.1

Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen
degerleri gecici olarak almaya, vermeye ve gdndermeye yetkili olanlar
muhasebe yetkilisi mutemedidir. Muhasebe yetkilisi mutemetleri dogrudan
muhasebe yetkilisine karsi sorumludur. Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin
gorevlendiriimeleri, yetkileri, denetimi, tutacaklari defter ve belgeler ve diger
hususlara iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanliginca cikarilacak
ydnetmelikle dizenlenir.

Muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve atanmasi

Madde 62- (Degisik: 22/12/2005-5436/8 md.)

Muhasebe yetkilisi gérevini ylruatmek Uzere atanacaklarin, 657 sayil
Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilenler ile asagidaki
sartlari tagsimasi gerekir:

a) En az dort yillik yiksek 6grenim gérmis olmak.

b) Kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerinde en az dort yil calismig
olmak kosuluyla bu idarelerde muhasebe yetkilisi yardimcisi veya esiti
gOrevlerde bulunmak.

c) Muhasebe yetkilisi sertifikasi almis olmak.

d) Son Gg¢ yil igerisinde olumsuz sicil almamis olmak.

e) Ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi
almamis olmak.

f) Gorevin gerektirdigi bilgi ve temsil yetenegine sahip olmak.

Ancak, belde ve nlfusu 25.000'in altinda olan ilge belediyeleri ile
mahalli idare birliklerinde muhasebe yetkilisi goérevini yuriatmek Uzere
atanacaklarin, yukaridaki fikranin (c), (d), (e) ve (f) bentlerinde belirtilen
sartlari tagimalari kaydiyla, en az lise mezunu olmalari ve kamu idarelerinin
muhasebe hizmetlerinde en az dort yil calismis olmalari yeterlidir.

124/07/2008 tarinli ve 5793 sayilt Kanunun 35 inci maddesiyle altinci fikrada yer alan “birinci” ibaresi
“ikinci” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.

222/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle yedinci fikrada yer alan “muhasebe
mutemedidir.” ibaresi, “muhasebe yetkilisi mutemedidir.”, “Muhasebe mutemetleri” ibaresi, “Muhasebe
vetkilisi mutemetleri”, “Muhasebe mutemetlerinin” ibaresi, “Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin” olarak
degistirilmis ve metne islenmigtir.
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9.12.1994 tarihli ve 4059 sayili Kanun hiakimleri sakli kalmak kaydiyla
genel bltce kapsamindaki kamu idarelerinde muhasebe yetkilisi Maliye
Bakanlginca, diger kamu idarelerinde ise Ust yoneticiler tarafindan atanir.

Muhasebe vyetkilisi olacak gorevliler, Maliye Bakanliginca gdérevin
niteligi dikkate alinarak mesleki konularda egitime tabi tutulur ve bu egitimi
basariyla tamamlayanlara sertifika verilir.

(Degisik son fikra: 24/07/2008-5793/36 md.) Muhasebe yetkilisi
sertifika programina bagvuru sartlari, adaylarin egitimi, egitim suresi, sertifika
sinavi, sertifika verilmesi, bu islemlerin genel ydénetim kapsamindaki kamu
idareleri itibariyla ayri ayri veya birlikte yapilmasi ile muhasebe yetkililerinin
calisma usul ve esaslari, Maliye Bakanliginca hazirlanan ve Bakanlar Kurulu
tarafindan yurirlige konulan yénetmelikle dizenlenir.

i¢ denetim

Madde 63- i¢ denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve
gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu
faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali iglemlerinin risk
ydnetimi, ybnetim ve Kkontrol sureclerinin etkinligini degerlendirmek ve
gelistirmek yéninde sistematik, surekli ve disiplinli bir yaklagsimla ve genel
kabul gérmus standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

(Diizenleme ikinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) i¢ denetim, i¢
denetciler tarafindan yapilir. (Ek ciimle: 22/12/2005-5436/10 md.) Kamu
idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate alinmak suretiyle, i¢ Denetim
Koordinasyon Kurulunun uygun goérisu Uzerine, dogrudan Ust ydneticiye
baglh i¢ denetim birimi bagkanliklari kurulabilir.

i¢ denetginin gérevleri

Madde 64- Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programi Ust ydneticinin
Onerileri de dikkate alinarak i¢ denetgiler tarafindan hazirlanir ve Ust yonetici
tarafindan onaylanir.

ic denetci, asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve
kontrol yapilarini degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi bakimindan
incelemeler yapmak ve dnerilerde bulunmak.

c) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

d)idarenin  harcamalarinin, mali iglemlere iliskin karar ve
tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik

l22/]2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu maddenin birinci ciimlesinde yer
alan “ve nesnel giivence saglayan danismanlik faaliyetidir.” ibaresi, *, nesnel giivence saglama ve
danmismanhik faaliyetidir.” seklinde degistirilmis ve metne iglenmistir.
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planlara ve performans programlarina uygunluunu denetlemek ve
degerlendirmek.1

e) Mali yonetim ve kontrol sireglerinin sistem denetimini yapmak ve
bu konularda 6énerilerde bulunmak.

f) Denetim sonuglari gergevesinde iyilestirmelere yonelik Onerilerde
bulunmak.

g) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma
aciimasini gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en st
amirine bildirmek.

ic denetgi bu gorevlerini, ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan
belirlenen ve uluslararasi kabul gérmus kontrol ve denetim standartlarina
uygun sekilde yerine getirir.

ic denetci, gérevinde bagimsizdir ve i¢ denetgiye asli gérevi disinda
hicbir gorev verilemez ve yaptirilamaz.

ic denetgiler, raporlarini dogrudan Ust yéneticiye sunar. Bu raporlar (st
yonetici tarafindan degerlendirmek suretiyle geredi icin ilgili birimler ile malf
hizmetler birimine verilir. i¢ denetim raporlari ile bunlar Gzerine yapilan
islemler, Ust yonetici tarafindan en geg iki ay iginde i¢ Denetim Koordinasyon
Kuruluna gonderilir.

i¢ denetginin nitelikleri ve atanmasi

Madde 65- i¢ denetgi olarak atanacaklarin, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilenler ile asagdidaki sartlar
tasimasi gerekir:

a) ligili kamu idaresinin 6zelligi de dikkate alinarak i¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen alanlarda en az doért yillik yiksek
6grenim gérmus olmak.

b) Kamu idarelerinde denetim elemani olarak en az bes yil veya g
Denetim Koordinasyon Kurulunca belirlenen alanlarda en az sekiz vyil
calismis olmak.

c) Meslegin gerektirdigi bilgi, ehliyet ve temsil yetenegdine sahip olmak.

d) ic Denetim Koordinasyon Kurulunca gerekli gériilen diger sartlari
tasimak.

Kamu idarelerine ic denetci olarak atanacaklar, ic Denetim
Koordinasyon Kurulu koordinatorliginde, Maliye Bakanlidinca i¢c denetim
egitimine tabi tutulur. Egitim programi, i¢ denetci adaylarina denetim, butge,
mali kontrol, kamu ihale mevzuati, muhasebe, personel mevzuati, Avrupa
Birligi mevzuati ve mesleki diger konularda yeterli bilgi verilecek sekilde
hazirlanir. Bu egitimi basariyla tamamlayanlara sertifika verilir. i¢ denetgi
adaylar icin uygulanacak egitim programinin siresi, konularl ve egitim
sonucunda yapilacak iglemler ile diger hususlar i¢c Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan hazirlanarak Maliye Bakanliginca ¢ikarilacak yénetmelikle
dizenlenir.

122/12/2005 tarinli ve 5436 saytll Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu maddenin (d) bendinde yer alan,
“izlemek” ibaresi, “denetlemek” olarak degistirilmis ve metne islenmigtir.
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(Degisik ilk ciimle: 22/12/2005-5436/10 md.) ¢ denetgiler,
bakanliklar ve bagl idarelerde, Ust ydneticilerin teklifi Gzerine bakan, diger
idarelerde Ust yoneticiler tarafindan sertifikali adaylar arasindan atanir ve
ayni usulle gérevden alinir. i¢ denetgilerin kamu idareleri itibariyla sayilari,
calisma usul ve esaslari ile diger hususlar i¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunca hazirlanarak, Maliye Bakanliginin teklifi Gzerine Bakanlar
Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu

Madde 66- Maliye Bakanligina bagl i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu,
yedi Uyeden olusur. Uyelerden biri Bagbakanin, biri Devlet Planlama
Teskilati Mustesarlidinin bagli oldugu bakanin, biri Hazine Mustesarliginin
bagli oldugu bakanin, biri igisleri Bakaninin, baskani dahil gl Maliye
Bakaninin onerisi Gzerine bes yil sire ile Bakanlar Kurulu tarafindan atanir.
Bunlarin 67 nci maddede belirtilen gdrevleri yapabilecek niteliklere sahip
olmasi sarttir. Maliye Bakani tarafindan onerilecek adaylardan birinin
ekonomi, maliye, muhasebe, isletme alanlarindan birinde doktora derecesine
sahip 6gretim Uyeleri arasindan olmasi sarti aranir. Uyeler, bu siirenin
sonunda yeniden atanabilirler.

Gerekli gorilen hallerde i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, oy hakki
olmamak kaydiyla teknik yardim almak ve danismak amaciyla uzman Kigileri
de toplantilara davet edebilir. Kurulun c¢alisma usul ve esaslari ile diger
hususlar i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun 6nerisi (izerine Maliye
Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle dizenlenir.

ic Denetim Koordinasyon Kurulunda gérevlendirilenlerin asli gérevleri
devam eder. Baskan ve lyelerine, ayda dortten fazla olmamak Uzere her
toplanti giind igin (3000) gosterge rakaminin memur aylik katsayisiyla
carpimi sonucu bulunacak tutar Gzerinden toplanti ticreti 6denir.

i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun gérevleri

Madde 67- i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, kamu idarelerinin ic
denetim sistemlerini izlemek, bagimsiz ve tarafsiz bir organ olarak hizmet
vermek Uzere asagidaki gorevleri yuratar:

a) i¢ denetime iligkin denetim ve raporlama standartlarini belirlemek,
denetim rehberlerini hazirlamak ve gelistirmek.

b) Uluslararasi uygulamalar ve denetim standartlariyla uyumlu risk
degerlendirme yontemlerini gelistirmek.

c) Kamu idarelerinin denetim birimleri ile is birligini saglamak.

d) Yolsuzluk veya usulstzliklerin ortadan kaldiriimasi igin gerekli
Onlemlerin alinmasi konusunda 6nerilerde bulunmak.

e) Risk igeren alanlarda i¢ denetgilere program disi 6zel denetim
yaptiriimasi i¢in kamu idarelerine dnerilerde bulunmak.

f) ¢ denetgilerin egitim programlarini diizenlemek.

g) i¢ denetgiler ile Ust yéneticiler arasinda goris ayriigi bulunmasi
halinde anlasmazligin giderilmesine yardimci olmak.
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h) idarelerin i¢ denetim raporlarini degerlendirerek sonuglarini
konsolide etmek suretiyle yillik rapor halinde Maliye Bakanina sunmak ve
kamuoyuna agiklamak.

i) (Degisik: 22/12/2005-5436/10 md.) islem hacimleri ve personel
sayllari dikkate alinmak suretiyle idareler ile ilgce ve belde belediyeleri i¢in i¢
denetci atanip atanmayacagina karar vermek.

j) Ic denetgilerin atanmasina iliskin diger usulleri belirlemek.

k) ic denetgilerin uyacaklari etik kurallari belirlemek.

1) (Ek: 22/12/2005-5436/10 md.) Kalite gilvence ve gelistirme
programini  dizenlemek ve i¢ denetim birimlerini bu kapsamda
degerlendirmek.

ALTINCI KISIM
Dis Denetim

Dis denetim

Madde 68- Sayistay tarafindan yapilacak harcama sonrasi dig
denetimin amaci, genel ydnetim kapsamindaki kamu idarelerinin hesap
verme sorumlulugu gercevesinde, yonetimin mali faaliyet, karar ve
islemlerinin; kanunlara, kurumsal amag, hedef ve planlara uygunluk
ydnunden incelenmesi ve sonuglarinin Turkiye Buayuk Millet Meclisine
raporlanmasidir.

Dis denetim, genel kabul gérmis uluslararasi denetim standartlar
dikkate alinarak;

a) Kamu idaresi hesaplari ve bunlara iliskin belgeler esas alinarak,
malf tablolarin guvenilirligi ve dogruluguna iliskin mali denetimi ile kamu
idarelerinin gelir, gider ve mallarina iligkin mali islemlerinin kanunlara ve
diger hukuki dizenlemelere uygun olup olmadiginin tespiti,

b) Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanilip
kullaniimadiginin belirlenmesi, faaliyet sonuglarinin dlgiilmesi ve performans
bakimindan degerlendiriimesi,

suretiyle gerceklestirilir.

Dis denetim sirasinda, kamu idarelerinin i¢ denetcileri tarafindan
dizenlenen raporlar, talep edilmesi halinde Sayistay denetgilerinin bilgisine
sunulur.

Denetimler sonucunda; ikinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen
hususlarda dizenlenen raporlar, idareler itibariyla konsolide edilir ve bir
ornegi ilgili kamu idaresine verilerek Ust yonetici tarafindan cevaplandirilir.
Sayistay, denetim raporlari ve bunlara verilen cevaplari dikkate alarak
dizenleyecegi dis denetim genel degerlendirme raporunu Turkiye Buyuk
Millet Meclisine sunar.

Sayistay tarafindan hesaplarin hikme baglanmasi; genel yonetim
kapsamindaki kamu idarelerinin gelir, gider ve mal hesaplari ile bu
hesaplarla ilgili islemlerinin yasal dizenlemelere uygun olup olmadidina
karar verilmesidir.

Dis denetim ve hesaplarin hikme baglanmasina iliskin diger hususlar
ilgili kanununda duzenlenir.
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Sayistayin denetlenmesi'

Madde 69- (...) Sayistayin denetlenmesi, her yil Turkiye Blyuk Millet
Meclisi adina Tirkiye Bulyldk Millet Meclisi Baskanhk Divani tarafindan
gorevlendirilen ve gerekli mesleki niteliklere sahip denetim elemanlarindan
olusan bir komisyon tarafindan, hesaplar ve bunlara iligkin belgeler esas
alinarak yapllir.

YEDINCI KISIM
Yaptirimlar ve Yetkili Merciler

Odenek iistii harcama

Madde 70- Kamu zarari olusturmamakla birlikte butgelere, ayrintih
harcama programlarina, serbest birakma oranlarina aykiri olarak veya
O0denek génderme belgelerindeki 6denek miktarini asan harcama talimati
veren harcama yetkililerine, her tarli aylik, 6denek, zam ve tazminat dahil
yapilan bir aylik net 6demeler toplaminin iki kati tutarina kadar para cezasi
verilir.

Kamu zarari

Madde 71- (Degisik birinci fikra: 25/04/2007-5628/4 md.) Kamu
zarari; kamu gorevlilerinin kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan
mevzuata aykiri karar, islem veya eylemleri sonucunda kamu kaynaginda
artisa engel veya eksilmeye neden olunmasidir.

Kamu zararinin belirlenmesinde;

a) Is, mal veya hizmet karsiligi olarak belirlenen tutardan fazla édeme
yapilmasi,

b) Mal alinmadan, is veya hizmet yaptirimadan 6deme yapilmasi,

c) Transfer niteligindeki giderlerde, fazla veya vyersiz O0demede
bulunulmasi,

d) is, mal veya hizmetin rayi¢ bedelinden daha yiiksek fiyatla alinmasi
veya yaptiriimasi,

e) Idare gelirlerinin tarh, tahakkuk veya tahsil islemlerinin mevzuata
uygun bir sekilde yapilmamasi,

f) (Milga: 22/12/2005-5436/10 md.)

g) Mevzuatinda 6ngorilmedigi halde 6deme yapilmasi,

esas alinir.

(Degisik liglincii fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Kontrol, denetim,
inceleme, kesin hikme baglama veya yargilama sonucunda tespit edilen
kamu zarari, zararin olustugu tarihten itibaren ilgili mevzuatina gore
hesaplanacak faiziyle birlikte ilgililerden tahsil edilir.

Alinmamis para, mal ve de@erleri alinmig; sadlanmamis hizmetleri
saglanmis; yapilmamis insaat, onarim ve Uretimi yapilmis veya bitmis gibi
gOsteren gergek disi belge dizenlemek suretiyle kamu kaynaginda bir artisa

'Bu madde bashgi 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, “Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ve Sayistayin denetlenmesi” olarak degistirilmis ve maddenin basina “Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi ve” ibaresi eklenmisken, 23/07/2010 tarihli ve 6009 sayii Kanunun 55 inci maddesiyle, “Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi ve” ibaresi bagliktan ve madde metninin basindan ¢cikarilmigtir.
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engel veya bir eksilmeye neden olanlar ile bu gibi kanitlayici belgeleri bilerek
dizenlemig, imzalamis veya onaylamis bulunanlar hakkinda Tirk Ceza
Kanunu veya diger kanunlarin bu fiillere iligkin hikimleri uygulanir. Ayrica,
bu fiilleri isleyenlere her turlu aylik, 6denek, zam, tazminat dahil yapilan bir
aylik net 6demelerin iki kati tutarina kadar para cezasi verilir.

(Degisik son fikra: 25/04/2007-5628/4 md.) Kamu zararinin, bu
zarara neden olan kamu gdrevlisinden veya diger gercek ve tizel kisilerden
tahsiline iligkin usul ve esaslar, Maliye Bakanliginin teklifi Gizerine Bakanlar
Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikle dizenlenir.

Yetkisiz tahsil ve 6deme

Madde 72- Kanunlarin 6ngoérduga sekilde yetkili kilnmamis higbir
gercek veya tuzel kisi, kamu adina tahsilat veya 6deme yapamaz.

Yetkisiz tahsilat veya 6deme yapilmasi, kamu hizmeti karsihidinda
veya kamu hizmetleriyle iliskilendirilerek bagis veya yardim toplanmasi veya
bagka adlarla tahsilat veya 6deme yapilmasi héllerinde; s6z konusu tutarlar,
yetkisiz tahsilat veya 6deme yapilanlardan alinarak, ilgisine gére butceye
gelir kaydedilir veya ilgililerine iade edilmek Uzere emanet hesaplarina
kaydedilir. Ayrica, bunlar hakkinda ilgili kanunlari uyarinca adli ve idari
ydnden gerekli islemler yapilir.

Para cezalari ve yetkili merciler

Madde 73- Bu Kanunda belirtilen para cezalari, ilgili kamu idaresinin
Ust yoneticisi tarafindan verilir. Para cezalari, karar verilmesini izleyen ay
basindan baglamak lzere ve herhangi bir hikim almaya gerek kalmaksizin;
ilgililerine yapilan her tarlG aylk, édenek, zam, tazminat dahil bir aylik net
Oddemelerin dortte biri oraninda kesilerek tahsil olunur.

Zaman asimi

Madde 74- Kamu zararinin meydana geldigi ve bu Kanunda belirtilen
para cezalarinin verilmesini gerektiren fiilin islendigi yili izleyen mali yilin
basindan baslamak Uzere zaman asimini kesen ve durduran genel hikimler
sakl kalmak kaydiyla onuncu yilin sonuna kadar tespit ve tahsil edilemeyen
kamu zararlari ile para cezalari zaman asimina ugrar.

SEKIzZINCI KISIM
Diger Hiikiimler

Maliye Bakanliginca yiiriitiilecek hizmetler

Madde 75- (Miilga birinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.)

Mali yénetim ve kontrol sisteminin timulyle zaafa ugradigi, belirgin
yolsuzluk veya kamu zararina yonelik emarelerin ortaya ¢ikti§i durumlarda;
ilgili bakanin talep etmesi veya dogrudan Bagbakanin onayi Gzerine Maliye

l22/] 2/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu maddede yer alan “baslamak iizere”
ibaresinden sonra gelmek iizere, “zaman asimini kesen ve durduran genel hiikiimler sakli kalmak
kaydwyla” ibaresi eklenmis ve metne islenmigtir.
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Bakani, yetkili denetim elemanlarina, kamu idarelerinin tim mali yénetim ve
kontrol sistemlerini, mali karar ve iglemlerini mevzuata uygunluk yéninden
teftis ettirir. Bu teftisler sonucunda diizenlenecek raporlarin bir érnegi ic
Denetim Koordinasyon Kuruluna, bir 6érnedi de gerekli islemlerin yapilmasi
icin ilgili bakana gonderilir.

Kamu idarelerinin sorumlulugu

Madde 76- Mali karar ve iglemlere iliskin her turli kayit, bilgi ve
belgeler, kamu idareleri tarafindan dizenli olarak muhafaza edilir.

Kamu idareleri ve gorevlileri; mali yonetim ve kontrol sistemleri ile
bltcenin hazirlanmasi, uygulanmasi, sonuglandiriimasi,
muhasebelegtiriimesi, raporlanmasi islemlerine ait bilgi ve belgeleri
denetimle gdrevlendiriimis olanlara ibraz etmek, gorevin saglikli yapiimasini
saglayacak onlemleri almak ve her turlu yardim ve kolayligi gdstermek
zorundadir.

Sosyal giivenlik kurumlari ve mahalli idareler

Madde 77- Sosyal guvenlik kurumlari ve mahalli idare butgelerinin
hazirlanmasi ve uygulanmasi ile diger mali islemleri, bu Kanun hiakumleri
sakl kalmak kaydiyla, ilgili kanunlarindaki hiktumlere tabidir. Ancak, sosyal
glvenlik kurumlari ve mabhalli idarelerin ayrintili harcama programlari ile
finansman programlari butceleriyle birlikte hazirlanir, gérisilir ve onaylanir.
Odenekler de bu usul ve esaslara gére kullanilir.

Mali yonetim ve kontrol sisteminin timuyle zaafa ugradigi, belirgin
yolsuzluk veya kamu zararina yonelik emarelerin ortaya ¢iktigi durumlarda; il
Ozel idareleri igin ilgili vali, belediyeler icin ilgili belediye baskaninin talep
etmesi veya dogrudan Basbakanin onayi (izerine igisleri Bakani, yetkili
denetim elemanlarina, ilgili mahalli idarelerin tim mali yénetim ve kontrol
sistemlerini, mali karar ve iglemlerini mevzuata uygunluk yoninden teftis
ettirir. Bu teftisler sonucunda diizenlenecek raporlarin bir 6rnegi ic Denetim
Koordinasyon Kuruluna, bir érnedi de gerekli iglemlerin yapilmasi icin ilgili
vali veya belediye bagkanina gonderilir.

Kurumlardan alinacak hasilat payi

Madde 78- Kamu iktisadi tesebbdusleri ve kamu sirketlerinin gayrisafi
hasilatinin yizde on besine kadar tutarda bir bedel tahsil edilerek genel
bitceye gelir kaydedilir. Bu kapsamda bedel tahsil edilecek kurum ve
kuruluglar ile hasilat payi oranlari, édeme yeri ve zamani Bakanlar
Kurulunca belirlenir. Zamaninda 6denmeyen hasilat paylari, Bakanlar
Kurulunca belirlenen oranda zam uygulanmak suretiyle 21.7.1953 tarihli ve
6183 sayili Kanuna gore tahsil edilir. Hesaplanan zam, kurum ve kurulusun
bu paylari 6deme yetkisi verilmis gorevlilerinden alinir. Ancak, Maliye
Bakanliginca verilmis ek sureler igcin zam uygulanmaz.1

121/04/2005 tarinii ve 5335 saytll Kanunun 28 inci maddesiyle, bu fikranmn ikinci ciimlesinde yer alan
“merkezi yonetim biit¢e kanununda gésterilir.” ibaresi, “Bakanlar Kurulunca belirlenir.” olarak, iigiincii
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(Degisik ikinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Diizenleyici ve
denetleyici kurumlarin tger aylik donemler itibariyla olusacak gelir fazlalari,
her (i¢ ayda bir izleyen ayin on besine kadar genel biitgceye aktarilir. Bu fikra
hiikmi istanbul Menkul Kiymetler Borsasi hakkinda da uygulanir. Séz
konusu tutarlarin siresi icinde édenmemesi héalinde, 6denmeyen tutarlar
6183 sayili Kanuna gére gecikme zammi da uygulanmak suretiyle takip ve
tahsil edilir.

Kamu alacaklarinin silinmesi

Madde 79- Idare hesaplarinda kayith olup, zaruri veya miicbir
sebeplerle takip ve tahsil imkani kalmayan kamu alacaklarindan merkezi
yonetim butce kanununda gOsterilen tutara kadar olanlarin kayitlardan
cikarilmasina genel butce kapsamindaki kamu idarelerinde Maliye Bakanli,
diger kamu idarelerinde ust yodneticiler yetkilidir. Bu tutari asan kamu
alacaklarindan silinmesi 6ngorilenler merkezi yonetim bltce kanununa ekl
cetvelde gosterilir.

Yetki
Madde 80- Bu Kanun hukumlerinin uygulanmasina iligkin gerekli
dizenlemeleri yapmaya Maliye Bakanhgi yetkilidir.

DOKUZUNCU KISIM
Yiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler, Gegici Maddeler ve Yiiriirliik

Yirurliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 81- Bu Kanunun gegici maddelerindeki hikiumler sakli kalmak
kaydiyla;

a) 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu ile ek ve degisiklikleri,

b) 832 sayili Sayistay Kanununun 30, 32, 33, 36, 37 nci maddeleri ile
diger maddelerinin bu Kanuna aykiri hikimleri,

¢) Bu Kanun kapsamindaki kamu idarelerine iliskin olarak, 4.1.1961
tarihli ve 211 sayili Kanunun 98 - 106 nci maddeleri hari¢ olmak tzere, diger
kanunlarla 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu, 6245 sayili Harcirah
Kanunu ve 832 sayili Sayistay Kanununa tabi olunmadigina dair istisna veya
muafiyet getiren hukimleri,

d) 28.3.2002 tarihli ve 4749 sayili Kanunun 14 Unclu maddesinin
Uguncu fikrasi,

e) 26.11.1999 tarihli ve 4481 sayili Kanunun 15 inci maddesi,

f) Diger kanunlarin bu Kanuna aykiri hikimleri,

yurdrlukten kaldirimigtir.

Ek Madde 1- (Ek: 22/12/2005-5436/11 md.)
Tarkiye Blyuk Millet Meclisi ve Sayistayin muhasebe hizmetleri
Tarkiye Buylk Millet Meclisi Bagkani, Cumhurbaskanliyi muhasebe

ctimlesinde yer alan “merkezi yonetim biitce kanununda belirtilen” ibaresi, “Bakanlar Kurulunca
belirlenen” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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hizmetleri ise Cumhurbagkanlidi Genel Sekreteri tarafindan atanan
muhasebe yetkilileri tarafindan yerine getirilir.

Misterek fon hesabi

Ek Madde 2- (Ek: 01/07/2006-5538/20 md.)

Cesitli mevzuatla kurulmus fonlarin her tirli geliri Turkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi nezdinde Hazine Mustesarligi adina agilan misterek fon
hesabina yatinlir. Bu hesaba vyatirilan gelirlerden ilgili mevzuatinda
ongorilen fonlar arasi pay ve kesintiler Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
tarafindan yapillir.

Destekleme ve Fiyat istikrar Fonunun gelirleri, yapilan kesintilerden
sonra kalan tutarlar Gzerinden genel butcenin (B) isaretli cetveline gelir
kaydedilir. Bu Fon, hizmetlerini butcenin (A) isaretli cetveline konulan
Oddeneklerle yerine getirir. Ancak, bu Fon gelirlerinden kredi ana para geri
donusleri, kredi faizleri, borglanma ve satig hasilati, genel bitcenin (B)
isaretli cetveline gelir kaydedilmeksizin dogrudan muisterek fon hesabindan
ilgili Fonun gider hesabina aktarilir.

Kapsam diginda birakilan fonlarin gelirleri ve harcamalari butce ile
iliskilendirilmez. Ancak, bunlarin misterek fon hesabinda toplanan
gelirlerinden Maliye Bakani ve Hazine Mustesarliginin bagh oldugu bakanin
birlikte teklifi Uzerine Bagbakanin onayi ile belirlenecek oran ve tutarlarda
kesinti yapilarak genel bitceye gelir kaydedilebilir.

Fonlar, hizmet ve harcamalarini kendi mevzuatinda yer alan esas ve
usullere gore vyuraturler. Fon gelirlerinin  tahsili, takibi, gelir kaydi,
muhasebelestiriimesi ve denetimine iligkin sire, esas ve usuller Maliye
Bakanligi ile Hazine Mustesarliginca mugtereken tespit edilir.

Kanun ve kanun hikminde kararname ile kurulanlar haric olmak
Uzere, hizmet alani kalmayan fonlar Maliye Bakani ve Hazine
Mdistesarliginin baglh oldugu bakanin birlikte teklifi Gzerine Bagbakanin onayi
ile tasfiye edilebilir. Bunlarin tasfiyesine iliskin her tirli duzenlemeyi
yapmaya Maliye Bakani ile Hazine Muistesarliginin bagh oldugu bakan
yetkilidir. Maliye Bakani ile Hazine Mdustegarliginin bagl oldugu bakanin
birlikte teklifi izerine Basbakanin onayi ile fonlarin gider hesaplari tizerinden
aktarma yapilabilir. Aktarilan tutar, kendisine aktarma yapilan fonun gelir
hesabi Uzerinden musterek fon hesabina, buradan da tamami gider
hesabina aktarilr.

Bitge kapsami disindaki fonlardan kendi mevzuatina gére yapilan
kesinti ile fonlar arasi aktarmalardan sonra kalan tutar, Turkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi tarafindan ilgili fonun gider hesabina aktarilir.

Gegici Madde 1- Bu maddenin yurarlige girmesinden 6nce mali
islemleri Maliye Bakanhig! tarafindan yuritilmekte olan kamu idarelerinde,
mali yénetim ve kontrol sistemi kuruluncaya kadar, bu Kanun uyarinca
yapillmasi gereken goérevler, Maliye Bakanhginin birimleri tarafindan
yaratalir. Maliye Bakanhdinca belirlenecek kriterlerin yerine getiriimesi
durumunda, bu kamu idarelerine yetki devri, Maliye Bakanhgdinin &nerisi
Uzerine idareler itibariyla gerceklestirilir.
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Diger kamu idarelerinde, bu Kanunun 6ngdérdigu mali ydnetim ve
kontrol surecine iligkin gorevler, mali yonetim ve kontrol sistemi kuruluncaya
kadar, gorev ve yetki bakimindan benzeri birim ve gorevliler tarafindan
yaratalur. Bu kamu idarelerinde gdrev ve yetki bakimindan benzeri birim ve
gorevliler, Maliye Bakanhdinin uygun goérusu Uzerine ilgili Gst ydnetici
tarafindan belirlenir.

Maliye Bakanligi, rehberlik ve koordinasyon goérevleri ¢ercevesinde,
kamu idarelerinde mali yonetim ve kontrol sistemlerinin olusturulmasina
yardimci olur.

Gegis dénemi 31.12.2007 tarihini gecemez.

Gegici Madde 2- Bu Kanunda ongorilen tizik, yonetmelik ve diger
dizenlemeler en ge¢ 31.12.2004 tarihine kadar yayimlanir.

Gegici Madde 3- Bu Kanunun 49 uncu maddesindeki Kurul tarafindan
belirleme yapilincaya kadar, genel yénetim kapsamindaki kamu idarelerinde
uygulanacak muhasebe standartlari Maliye Bakanhginca belirlenir.

Gegici Madde 4- Bu Kanunda 6ngoérilen mali yonetim ve kontrol
sistemine uyum saglanmasi amaciyla, Kanun kapsamindaki idarelerle ilgili
mevzuatta ve Tlrkiye Blylk Millet Meclisi ictiiziiginde gerekli degisiklikler,
en ge¢ 31.12.2007 tarihine kadar yapilir.

Genel butge kapsamindaki idarelerin, kamu gdérevi ve hizmeti disinda
kalan ve ilgili kanunlarinda belirtilen faaliyetleri ile mal ve hizmet
teslimlerinden fiyatlandirilabilir nitelikte bulunanlardan saglayacaklari gelirleri
dizenleyen kanun, 31.12.2007 tarihine kadar yururlige konulur.

Gegici Madde 5- (Degisik:22/12/2005-5436/9 md.)

31.12.2005 tarihi itibariyla;

a) Maliye Bakanlidi kadrolarinda butce dairesi bagkani, muhasebe
madurd, gelir saymanhk muiddard, malmudurd, saymanlik mudurd, vergi
dairesi mudurd, vergi midurd, askeri defterdar, Devlet muhasebe uzmani ve
muhasebe denetmeni olarak gérev yapanlar ile daha dnce en az bes yil bu
gorevlerde bulunanlar, kamu idarelerinde muhasebe yeftkilisi; (Devlet
muhasebe uzman yardimcilari ile muhasebe denetmen yardimcilari harig)
bunlarin yardimcilari ile kadro unvani sayman olanlar ise muhasebe yetkilisi
yardimcisl,

b) Ozel bitgeli idareler, mahalli idareler ve sosyal givenlik
kurumlarinin muhasebe birimlerinde, birinci derecede sorumlu olarak
¢alisanlar ile daha 6nce bu goérevi en az bes yil yapmis olanlarla bu
idarelerde butce dairesi baskani, gelir ve gider dairesi baskani, muhasebe
daire baskani, gelir miduari, butge muaduri ve muhasebe mudiri olanlar
anilan idarelerde muhasebe yefkilisi,

122/12/2005 tarinli ve 5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu maddede yer alan “31.12.2004”
ibareleri, “31.12.2007 " olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.
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c) Sayistay denetgisi, Bagbakanlik mufettisi, Yiksek Denetleme Kurulu
denetgisi, maliye miufettisi, hesap uzmani, bitge kontrolérl, muhasebat
kontrolori, gelirler kontrol6ri, millt emlak kontrolord, tasfiye isleri ve doéner
sermaye igletmeleri kontrol6rl, Hazine kontrolort kadrolarinda ¢aligsmakta olanlar
ile daha 6nce en az bes yil bu gorevlerde bulunanlar, kamu idarelerinde i¢
denetgi,

d) Bakanlik, mustesarlik, baskanlik ve genel mudurliklerde mufettis
veya kontrolér olanlar ile daha 6nce en az bes yil bu gérevlerde bulunanlar,
kendi idarelerinde, 6zel bitgeli idarelerde, mahalli idarelerde ve sosyal
guvenlik kurumlarinda i¢ denetgi,

e) Muhasebe, milli emlak ve vergi denetmenleri ile bu goérevlerde daha
Once en az bes yil bulunanlar, 6zel bitceli idareler ile mahalli idarelerde;
belediye mufettisi ve hesap isleri murakibi olanlar ile bu gérevierde daha
Once en az bes yil bulunanlar, mahalli idarelerde i¢ denetgi,

olarak 31.12.2007 tarihine kadar atanabilirler.

31.12.2005 tarihi itibariyla kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerini
birinci derece sorumlu olarak ylratmekte olanlar, bulunduklari kamu
idarelerinin muhasebe yetkililigi gorevini 1.1.2006 tarihinden itibaren
sertifikall muhasebe yetkilisi atanincaya kadar yaruturler. Bu kigiler, sertifika
alamamalari hélinde kadrolarina uygun bir gbreve atanirlar. Ancak, bu
maddenin yururlige girdigi tarihten Once saymanlik hizmetleri Maliye
Bakanhgi tarafindan yiritilen idarelerde muhasebe yetkilisi atanincaya
kadar muhasebe hizmetleri Maliye Bakanhgdinin belirleyecegi kisilerce
yaratalar.

(a) ve (b) bentlerinde belirtilen muhasebe yetkilisi gorevini yuritmek
Uzere atanacak olanlarin Maliye Bakanliginca verilecek mesleki egitimden
gecmeleri ve yapilacak sinavda basari gostererek sertifika almalari sarttir.
Ancak, (a) ve (b) bentlerinde sayilanlardan sinavla bu kadrolara atanmis
olanlarin muhasebe yetkilisi olarak atanmalarinda sinav sarti aranmaz.

(c), (d) ve (e) bentlerinde belirtilen gorevlere atananlar bu Kanunun
Ongdérdigu  sistemin uygulanmasina yonelik egditime tabi tutulurlar.
Atamalarda ilgilinin ve idaresinin muvafakati alinir.

(Ek fikra: 24/07/2008-5793/37 md.) Kamu idarelerinde muhasebe
yetkilisi gorevini yuritmek Uzere Uglncl fikraya gore sertifika almis olanlar
arasindan muhasebe yetkilisi atanmasi esastir. Bu sekilde sertifika almis
olanlardan atama yapilamamasi hélinde, Maliye Bakanlhginca sertifika almis
muhasebe yetkilisi atama zorunlulugu getirilinceye kadar, Maliye
Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara gore genel butge kapsamindaki
kamu idarelerinde Maliye Bakanligi, diger kamu idarelerinde Ust yoneticiler
tarafindan belirlenen kisiler muhasebe hizmetlerini yapmak Uzere
g6revlendirilir.

Gecici Madde 6- (Miilga: 22/12/2005-5436/10 md.)

Gegici Madde 7- (Mulga: 22/12/2005-5436/10 md.)
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Gegici Madde 8- i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu bagkan ve uyeleri,
bu Kanunun yayimini izleyen iki ay igerisinde atanirlar.

Gegici Madde 9- Diger kanunlarla 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye
Kanununa yapilan atiflar, bu Kanuna yapilmis sayilr.

Gegici Madde 10- ilk kez bu Kanunla Sayistay denetimine tabi tutulan
dizenleyici ve denetleyici kurumlar ile 6zel buatceli idarelerin 31.12.2005
tarihine kadar olan islemlerinin dis denetimi ilgili kanunlarindaki hikidmlere
gOre yapilmaya devam edilir.

Gegici Madde 11- (Miilga birinci fikra: 24/07/2008-5793/38 md.)

(Degisik ikinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Bu Kanun
kapsaminda kamu idarelerinde kurulmus doéner sermaye isletmeleri
31/12/2010 tarihine kadar yeniden yap|Iand|r|I|r.1

(Degisik ugiincii fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) Doéner sermaye
isletmeleri  yeniden vyapilandiriincaya kadar bunlarin  butgelerinin
hazirlanmasi, uygulanmasi, sonuglandiriimasi ve muhasebesi ile kontrol ve
denetimi Maliye Bakanliginca yurirlige konulacak ydnetmelikle belirlenir.
Fonlarin muhasebesi de bu Kanunun 6ngérdigd muhasebe sistemine goére
yaratalr.

(Miilga dordiincii fikra: 22/12/2005-5436/10 md.)

Gegici Madde 12- 45 inci maddenin birinci fikrasi uyarinca Hazine
adina tescil edilmesi gereken tasinmazlardan, ilgili kamu idarelerinin
mulkiyetinde bulunanlar, bu idarelerin tizel kisiliginin sona erdigi tarihi
izleyen alti ay iginde herhangi bir isleme gerek olmaksizin tapuda resen
Hazine adina tescil edilir.

Gegici Madde 13- Bu Kanunun yayimi tarihinden sonra kurulacak
kamu idarelerinin kurulus kanunlarinda belilenmemesi durumunda kurulus
bitgesinin ekli cetvellerden hangisine dahil olacagi Maliye Bakanhginca
belirlenir.

Gegici Madde 14- Bu Kanunla verilmis olan gorevlerin gerektirdigi
hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yerine getiriimesi amaciyla Aragtirma
Planlama ve Koordinasyon Kurulu, Bitge ve Mali Kontrol Genel MudurlGgu
ve Maliye Yuksek Egitim Merkezi Bagskanldinda kullanilmak Uzere, ekli (l)
Sayili Listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Kanun Hikmunde
Kararnameye ekli (I) Sayili Cetvelin Maliye Bakanhgdina ait ilgili bolimlerine
eklenmisg, ekli (Il) Sayili Listede yer alan kadrolar ise iptal edilerek anilan
Kararnameye ekli (1) Sayili Cetvelin Maliye Bakanhgina ait ilgili bolimUinden
cikarilmistir.  Arastirma, Planlama ve  Koordinasyon  Kurulunda
gorevlendirilecek baskan yardimcisi Bakan onayi ile atanir ve bakanhktaki

l5 724 sayili 2008 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununun 28 inci maddesiyle, bu fikrada gegen
“31.12.2007" ibaresi “31.12.2008" olarak uygulanmis, daha sonra bu ibare 24/07/2008 tarihli ve 5793
saytli Kanunun 38 inci maddesiyle “31/12/2010" olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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genel mudur yardimcilari icin ilgili mevzuatinda dngdérulen tium haklardan
aynen yararlanir.

Gelir ve 6denek kaydetme yetkisi

Gecici Madde 15- (Ek: 01/07/2006-5538/21 md.)

2006 yilinda, ilgili mevzuati geregince Ozel gelir kaydedilmek Uzere
tahsil edilen tutarlar ile 40 inci maddeye goére tahsil edilen badis ve
yardimlari, idare butgelerinde s6z konusu mevzuatta belirtilen amaclar icin
tertiplenen o6denekten kullandirmak (zere genel butgenin (B) isaretli
cetveline gelir kaydetmeye ve butgelenen édenekten gelir gergeklesmesine
gore lgili tertiplere aktarma yapmaya, yili icinde harcanmayan 6denekleri
(2005 yilindan devredenler de dahil) ertesi yil bltgesine devren gelir ve
O0denek kaydetmeye, bu hikimler gergevesinde yapilacak islemlere iligkin
esas ve usulleri belilemeye Maliye Bakani yetkilidir.

Gegici Madde 16- (Ek: 25/04/2007-5628/5 md.)

Gegici 5 inci maddenin birinci fikrasinin (c), (d) ve (e) bentlerinde
belirtilen kadrolarda 31/12/2006 tarihi itibariyla galismakta olanlar ile daha
Oonce en az bes yil bu gbérevde bulunanlar da anilan madde hikimlerine
gore i¢ denetci kadrolarina atanabilirler.

Gegici Madde 17- (Ek: 25/04/2007-5628/5 md.)

22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 16 nci maddesinin altinci
fikrasina gore ihdas edilerek kamu idarelerine tahsis edilen mali hizmetler
uzmani unvanli bos bulunan kadrolara, ilgili kamu idarelerince talep edilecek
saylyl asmamak Uzere, asagida belirtilen sartlari tasiyan adaylar arasindan
31/10/2007 tarihine kadar bir defaya mahsus olmak (zere Maliye
Bakanliginca, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezine veya Milli Egitim
Bakanligi Olgme ve Degerlendirme Merkezine yaptirilacak yazili sinav ve
yerlestirme sonucuna goére atama yapilir.

Yapilacak sinava girebilmek ve mali hizmetler uzmani kadrolarina
atanabilmek igin;

a) 5436 sayili Kanunun 16 nci maddesinin altinci fikrasina gore ihdas
edilerek mali hizmetler uzmani kadrosunun tahsis edildigi kamu idarelerinin;

1) Strateji gelistirme bagkanlidi, strateji gelistirme daire bagkanligi,
strateji gelistirme ve mali hizmetlere iliskin hizmetlerin yerine getirildigi
muddrldkler, idari ve mali isler dairesi baskanliklar, idari ve mali isler
madurltkleri ile déner sermayeli isletmeler haric olmak Uzere idarelerin
muhasebe ve mali hizmetlerinin yerine getirildigi daire bagkanliklari veya
mudurliklerinde,

2) Milga arastirma planlama ve koordinasyon kurulu baskanliklari,
arastirma planlama ve koordinasyon dairesi baskanliklar ile arastirma
planlama ve koordinasyon mudurliklerinde,

b) Maliye Bakanhgi Bitce ve Mali Kontrol Genel Mudurligu ile
Muhasebat Genel Mudurliginde, kadrolari Maliye Bakanhgina ait olmak
kaydiyla déner sermayeli isletmeler dahil olmak Uzere muhasebe hizmetleri
Maliye Bakanhgi Muhasebat Genel Muadirligince yaritilen kamu
idarelerinin muhasebe birimlerinde, malmudurlUklerinin ise vezne ve
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muhasebe servislerinde, genel idare hizmetleri sinifina dahil kadrolarda
sinav tarihi itibariyla toplam en az Ug¢ yil hizmeti bulunmak ve mali hizmetler
uzman yardimciligi giris sinavina katilabilmek igin gerekli 6grenim sartini
tasimak gerekir. Hizmet slresinin hesabinda sayilan birimler adina tahsis
edilmis kadrolarda fiillen gorev yapilan sureler dikkate alinir.

Sinav komisyonunun olusturulmasi, sinava katilabilecekler, sinav
konulari, sinav ve yerlestirme ile s6z konusu kadrolara atama ve atananlarin
egditimine iliskin esas ve usuller Maliye Bakanliginca belirlenir.

5436 sayili Kanunun gegici 2 nci maddesi ve bu madde geredince mali
hizmetler uzmani kadrolarina atandiktan sonra en az U¢ yil sureyle
atandiklar idarelerde s6z konusu kadrolarda goérev yapanlar, kendilerinin
istegi ve idarelerinin muvafakati ile bagka bir kamu idaresinin ayni unvanh
kadrolarina atanabilirler.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin olarak ortaya g¢ikabilecek
tereddutleri gidermeye Maliye Bakanhgi yetkilidir.

Gegici Madde 18- (Ek: 24/07/2008-5793/39 md.)

31/12/2012 tarihine kadar genel yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinin mali tablolari, muhasebe ve raporlama standartlari ile muhasebe
teknigine uygunluk agisindan Maliye Bakanliginca denetlenebilir.

Gegici Madde 19- (Ek: 24/07/2008-5793/39 md.; Degisik:
06/04/2011-6225/16 md.)

2008-2015 yillan arasinda, orman yanginlari ile havadan micadele
hizmetlerinde kullaniimak maksadiyla Cevre ve Orman Bakanllg|1 tarafindan
gercek ve tlzel kisilerden her nevi hava araci kiralanmasinda, saglik
hizmetlerinde kullaniimak maksadiyla Saghk Bakanligi tarafindan gergek ve
tlzel kisilerden her nevi hava ve deniz araci kiralanmasinda, Ulkemizde asi
ve biyolojik Grtin Gretimini saglayacak ileri teknoloji transferine yonelik asi ve
biyolojik triin temininde ve ileri teknoloji Grind yiksek maliyetli tibbi cihaz
temininde bu Kanunun 28 inci maddesinde yer alan g yillik stre yedi yila
kadar uygulanir.

Gegici Madde 20- (Ek: 30/03/2012-6287/25 md.) Egitimde Firsatlari
Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH) Projesi kapsaminda Milli
Egitim Bakanhgina bagh okullara internet erisim hizmetleri ve ag altyapisinin
saglanmasi i¢cin Milll Egitim Bakanhdi ve Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanlidinca 2015 yili sonuna kadar yapilacak mal ve hizmet
alimlari ile yapim islerinde Ust y6neticinin onayiyla 15 yila kadar gelecek
yillara yaygin yuklenmelere girisilebilir.

129006/2011 tarinti ve 645 sayilt KHK 'nin 30 uncu maddesi uyarinca; mevzuatta bu KHK ile Orman ve
Su Isleri Bakanligina devredilen birimlerle ilgili gorevier nedeniyle Cevre ve Orman Bakanhgina
yapilmis olan atiflar Orman ve Su Isleri Bakanligina, Cevre ve Orman Bakammna yapimis olan atiflar
Orman ve Su Isleri Bakanina yapilmis sayilir.
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Yurarluk

Madde 82- Bu Kanunun;

a) 30, 66, 67 ve 80 inci maddeleri ile gegici 2, 3, 4, 5,7, 8, 10, 12, 13,
14 ve 82 ile 83 Uincl maddeleri yayimi,

b) 81 inci maddesinin (e) bendi ile gegici 6 nci maddesi 1.1.2004,

c) Diger hiikkiimleri 1.1.2005,

tarihinde yuruarluge girer.

Yiratme
Madde 83- Bu Kanun hukumlerini Bakanlar Kurulu yuratur.
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(I) SAYILI CETVEL(1)(2)(3)(4)(5)(6)(7)(8)(9)(10)
(Degisik: 22/12/2005-5436/12 md.)
GENEL BUTGE KAPSAMINDAKiI KAMU iDARELERI
1) Turkiye Blyik Millet Meclisi
2) Cumhurbagkanhgi
3) Basbakanlk
4) Anayasa Mahkemesi

5) Yargitay
6) Danigtay
7) Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu
8) Sayistay

9) Adalet Bakanhgi
10) Milli Savunma Bakanhigi
11) lcigleri Bakanhgi
12) Disigleri Bakanhgi
13) Maliye Bakanhgi
14) Milli Egitim Bakanhgi

(1)16/05/2006 tarihli ve 5502 sayili Kanunun 42 nci maddesiyle, bu cetvelde bulunan “Sosyal Giivenlik
Kurumu Baskanhigi” ibaresi ¢ikarilmigtir.

@01/07/2006 tarinii ve 5538 saytli Kanunun 19 uncu maddesiyle, bu cetvelde yer alan “45)Orman Genel
Miidiirliigii” ibaresi ¢ikarilmig ve sira numaralar: yeniden teselsiil ettirilmistir.

®29/05/2009 tarinli ve 5902 sayui Kanunun 25 inci maddesiyle bu cetvele “38-Tiirkive Istatistik
Kurumu” ibaresinden sonra gelmek iizere “39-Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi” ibaresi eklenmig
ve sira numaralari yeniden teselsiil ettirilmigtir.

@ 17/02/2010 tarinii ve 5952 saytl Kanunun 18 inci maddesiyle bu cetvele 33 iincii sirasindan sonra
gelmek iizere “34)Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarligi” ibaresi eklenmis ve sira numaralari yeniden
teselstil ettirilmigtir.

(5)25/06/201() tarihli ve 6001 sayili Kanunun 43 iincii maddesiyle, bu cetvelde yer alan “43)Karayollar
Genel Miidiirliigii” ibaresi ¢ikarilmis ve sira numaralart yeniden teselsiil ettirilmigtir.

(6)11/12/2010 tarihli ve 6087 sayili Kanunun 46 nct maddesiyle, bu cetvele 6 nci sirasindan sonra gelmek
tizere “7)Hdkimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu” ibaresi eklenmis ve diger siralar buna gore teselsiil
ettirilmistir.

@ 03/06/2011 tarihli ve 643 sayili KHK 'nin 13 iincii maddesiyle; bu cetvelde yer alan‘15)Baymndirlik ve
Iskdn Bakanhigi”, “18)Tarim ve Koyisleri Bakanhgi”, “20)Sanayi ve Ticaret Bakanhgi”, “23)Cevre ve
Orman Bakanhig1”, “30)Deviet Planlama Tegskilati Miistesarligi”, “32)Dis Ticaret Miistesarligi”,
“33)Giimriik Miistesarligi”, “36)Avrupa Birligi Genel Sekreterligi”, “39)Oziirliiler Idaresi Baskanligi”,
“46)Tarim Reformu Genel Miidiirliigii”, “49)Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Miidiirliigii”,
“50)Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigii”, “51)Aile ve Sosyal Arastirmalar
Genel Miidiirliigii”, “52)Kadimin Statiisii Genel Miidiirliigii” swralart yiiriirliikten kaldirilmig, ayni cetvele
23 idincii sirasindan sonra gelmek iizere; “24)Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, 25)Avrupa Birligi
Bakanligi, 26)Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, 27)Cevre, Orman ve Sehircilik Bakanligi,
28)Ekonomi Bakanligi, 29)Genglik ve Spor Bakanhgi, 30)Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig,
31)Giimriik ve Ticaret Bakanlhigi, 32)Kalkinma Bakanlhigi” siralari eklenmis ve diger siralar buna gore
teselsiil ettirilmis, daha sonra bu swra 29/06/2011 tarihli ve 644 sayii KHK 'nin 37 nci maddesiyle
cetvelde yer aldigi sekilde degistirilerek diger siralar buna gore teselsiil ettirilmigtir.

® 26/09/2011 tarihli ve 655 sayilt KHK 'nin 44 tincii maddesiyle, bu Cetvelin “17) Ulastirma Bakanligi1”
swrast “17) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi” olarak degistirilmis, aym Cetvelin “41)

< 5

Denizcilik Miistesarligi” swrasi yiiriirliikten kaldirilmigtir.

© 0/10/2011 tarihl{ ve 657 sayili KHK 'min 16 nct maddesiyle, bu Cetvelin 50 nci sirasinda yer alan
“Devlet Meteoroloji Isleri” ibaresi “Meteoroloji” seklinde degistirilmistir.

(.10) 11/10/2011 tarihli ve 662 sayil KHK'min 58 inci maddesiyle, bu Cetvelde yer alan “48) Devlet Su
Isleri Genel Miidiirliigii” ve “51) Petrol Isleri Genel Miidiirliigii” siralar yiiriirliikten kaldwrilmistir.
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15)
16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)

(Miilga: 03/06/2011-643/13 md.)
Saglik Bakanligi

(Degisik: 26/09/2011-655/44 md.) Ulastirma, Denizcilik
Haberlesme Bakanhgi

(Miilga: 03/06/2011-643/13 md.)
Galisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi
(Miilga: 03/06/2011-643/13 md.)
Enerji ve Tabil Kaynaklar Bakanligi
Kultdr ve Turizm Bakanhgi

(Miilga: 03/06/2011-643/13 md.)

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlgi
Avrupa Birligi Bakanhgi

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

Ekonomi Bakanligi

Genglik ve Spor Bakanligi

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi
GUmruk ve Ticaret Bakanhigi

Kalkinma Bakanligi

Orman ve Su Isleri Bakanlig

Milli Givenlik Kurulu Genel Sekreterligi
Millf istihbarat Teskilati Mistesarlig
Jandarma Genel Komutanhgi

Sahil Guvenlik Komutanhgi

Emniyet Genel MudurlGgu

Diyanet isleri Bagkanlig

Hazine Mustesarligi

(Miilga: 26/09/2011-655/44 md.)
Kamu Diizeni ve Gilivenligi Mistesarligi
Basbakanlik Yiksek Denetleme Kurulu'
Devlet Personel Bagkanhgi

Turkiye istatistik Kurumu

Afet ve Acil Durum Ydénetimi Bagkanhgi
Gelir idaresi Bagkanhg!

(Miilga: 11/10/2011-662/58 md.)

Tapu ve Kadastro Genel Mudurligu

(Degisik: 10/10/2011-657/16 md.) Meteoroloji Genel Mudurlugu

(Miilga: 11/10/2011-662/58 md.)
Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midurliga
(Ek: 11/10/2011-663/58 md.) Turkiye Halk Saghigi Kurumu

ve

(Ek: 11/10/2011-663/58 md.) Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu

l03/] 2/2010 tarihli ve 6085 sayili Sayistay Kanununun 82 nci maddesi ile “24/6/1983 tarihli ve 72 saylh
Basbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile ek ve degisiklikleri”
viiriirliikten kaldirilmigtir.
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(II) SAYILI CETVEL
(Degisik: 22/12/2005-5436/12 md.)
OZEL BUTGELI IDARELER

A) YUKSEKOGRETIM KURULU, UNIVERSITELER VE
YUKSEK TEKNOLOJi ENSTITULERI

1) Yiksekogretim Kurulu
2) Olgme, Segcme ve Yerlestirme Merkezi Baskanllgl1
3) lstanbul Universitesi
4) istanbul Teknik Universitesi
5) Ankara Universitesi
6) Karadeniz Teknik Universitesi
7) Ege Universitesi
8) Atatiirk Universitesi
9) Orta Dogu Teknik Universitesi
10) Hacettepe Universitesi
11) Bogazigi Universitesi
12) Dicle Universitesi
13) Gukurova Universitesi
14) Anadolu Universitesi
15) Cumbhuriyet Universitesi
16) inéni Universitesi
17) Firat Universitesi
18) Ondokuz Mayis Universitesi
19) Selguk Universitesi
20) Uludag Universitesi
21) Erciyes Universitesi
22) Akdeniz Universitesi
23) Dokuz Eylul Universitesi
24) Gazi Universitesi
25) Marmara Universitesi
26) Mimar Sinan Glizel Sanatlar Universitesi
27) Trakya Universitesi
28) Yildiz Teknik Universitesi
29) Yuzinci Yil Universitesi
30) Gaziantep Universitesi
31) Abant izzet Baysal Universitesi
32) Adnan Menderes Universitesi
33) Afyon Kocatepe Universitesi
34) Balikesir Universitesi
35) Celal Bayar Universitesi
36) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

b 7/02/2011 tarihli ve 6114 sayh Kanunun 11 inci maddesiyle, bu cetvelde yer alan “2) Ogrenci Se¢cme
ve Yerlestirme Merkezi” ibaresi yerine “2) Ol¢me, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi” ibaresi
eklenmigtir.
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37) Dumlupinar Universitesi

38) Gaziosmanpasa Universitesi

39) Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitlisu

40) Harran Universitesi

41) izmir Yiksek Teknoloji Enstitiisi

42) Kafkas Universitesi

43) Kahramanmarag Sutgl imam Universitesi

44) Kirikkale Universitesi

45) Kocaeli Universitesi

46) Mersin Universitesi

47) Mugla Universitesi

48) Mustafa Kemal Universitesi

49) Nigde Universitesi

50) Pamukkale Universitesi

51) Sakarya Universitesi

52) Sileyman Demirel Universitesi

53) (Degisik: 30/03/2012-6287/22 md.) Biillent Ecevit Universitesi

54) Eskisehir Osmangazi Universitesi

55) Galatasaray Universitesi

56) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Ahi Evran Universitesi

57) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Kastamonu Universitesi

58) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Diizce Universitesi

59) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Mehmet Akif Ersoy Universitesi

60) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Usak Universitesi

61) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.; Degisik: 30/03/2012-6287/22 md.)

Recep Tayyip Erdogan Universitesi

62) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Namik Kemal Universitesi

63) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Erzincan Universitesi

64) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Aksaray Universitesi

65) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Giresun Universitesi

66) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Hitit Universitesi

67) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Bozok Universitesi

68) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Adiyaman Universitesi

69) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Ordu Universitesi

70) (Ek: 01/03/2006-5467/5 md.) Amasya Universitesi

71) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi

72) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.; Degisik: 19/06/2008-5773/2 md.)
Agri ibrahim Cegen Universitesi

73) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Sinop Universitesi

74) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Siirt Universitesi

75) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Nevsehir Universitesi

76) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Karablk Universitesi

77) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Kilis 7 Aralik Universitesi

78) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Cankiri Karatekin Universitesi

79) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.) Artvin Coruh Universitesi
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80) (Ek: 17/05/2007-5662/9 md.; Degisik: 19/04/2012-6296/4 md.)
Bilecik Seyh Edebali Universitesi

81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)
94)
95)
96)
97)
98)
99)
100)
101)
102)

103)

(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:
(Ek:

(Ek:

17/05/2007-5662/9 md.) Bitlis Eren Universitesi
17/05/2007-5662/9 md.) Kirklareli Universitesi
17/05/2007-5662/9 md.) Osmaniye Korkut Ata Universitesi
17/05/2007-5662/9 md.) Bingdl Universitesi
17/05/2007-5662/9 md.) Mus Alparslan Universitesi
17/05/2007-5662/9 md.) Mardin Artuklu Universitesi
17/05/2007-5662/9 md) Batman Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Ardahan Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Bartin Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Bayburt Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Gimushane Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Hakkari Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Igdir Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Sirnak Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Tunceli Universitesi
22/05/2008-5765/3 md.) Yalova Universitesi
01/04/2010-5979/4 md.) Tirk-Alman Universitesi
14/07/2010-6005/2 md.) Yildirim Beyazit Universitesi
14/07/2010-6005/2 md.) Bursa Teknik Universitesi
14/07/2010-6005/2 md.) istanbul Medeniyet Universitesi
14/07/2010-6005/2 md.) izmir Katip Celebi Universitesi
14/07/2010-6005/2 md.; Degisik: 30/03/2012-6287/22 md.)

Necmettin Erbakan Universitesi

(Ek:

14/07/2010-6005/2 md.; Degisik: 30/03/2012-6287/22 md.)

Abdullah Gul Universitesi
104) (Ek: 14/07/2010-6005/2 md.) Erzurum Teknik Universitesi
105) (Ek: 31/03/2011-6218/2 md.) Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi
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B) OZEL BUTGEL' DIGER iDARELERM®@EG)EN7NE)O)11(12)(13)
1) Savunma Sanayii Miistesarhgi”
2) Ataturk Kaltar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
3) Atatirk Arastirma Merkezi
4) Atatirk Kiltir Merkezi
5) Tirk Dil Kurumu
6) Turk Tarih Kurumu
7) Turkiye ve Orta-Dogu Amme idaresi Enstitiisii
8) Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
9) Tirkiye Bilimler Akademisi
10) Turkiye Adalet Akademisi
11) Yiksekodgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
12) Karayollari Genel Midurlugi

D01/07/2006 tarinii ve 5538 sayth Kanunun 19 uncu maddesiyle, “Devlet Opera ve Balesi Genel
Miidiirliigii” swrasindan sonra gelmek iizere “11)Orman Genel Miidiirliigii” sirasi eklenmis ve sira
numaralari yeniden teselsiil ettirilmistir.

(2)21/09/2006 tarihli ve 5544 sayili Kanunun 31 inci maddesiyle, bu cetvele “30)Mesleki Yeterlilik
Kurumu” ibaresi eklenmigtir.

©25/06/2009 tarihli ve 5917 sayili Kanunun 47 nci maddesiyle, “2)Atatirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumu” sirasindan sonra gelmek iizere “3)Atatiirk Aragtirma Merkezi, 4)Atatiirk Kiiltiir Merkezi,
5)Tiirk Dil Kurumu, 6)Tiirk Tarih Kurumu” ibareleri eklenmis ve sira numaralart buna gore teselsiil
ettirilmigtir.

(4)24/03/2010 tarihli ve 5978 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu cetvele “36)Yurtdisi Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Baskanligi” ibaresi eklenmigtir.

©)25/06/2010 tarihli ve 6001 sayilt Kanunun 43 iincii maddesiyle, ““11)Yiiksekégrenim Kredi ve Yurtlar
Kurumu” swrasindan sonra gelmek iizere “12)Karayollari Genel Miidiirliigii” ibaresi eklenmis ve sira
numaralari yeniden teselsiil ettirilmigtir.

6)28/12/201 0 tarihli ve 6093 sayili Kanunun 14 iincii maddesiyle, bu cetvele “38)Tiirkive Yazma Eserler
Kurumu Bagkanlig1” ibaresi eklenmistir.

D03/06/2011 tarinli ve 643 saytlh KHK 'nin 13 iincii maddesiyle, 13 iincii siradaki “Genglik ve Spor
Genel Miidiirliigii” ibaresi “13)Spor Genel Miidiirliigii” olarak degistirilmis, “29)Ihracati Geligtirme
Etiit Merkezi” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmis ve “39)Dogu Anadolu Projesi Bélge Kalkinma Idaresi
Baskanhg1”, “40)Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlhigi” siralar: eklenmistir.
®08/08/2011 tarinli ve 648 sayili KHK 'nin 19 uncu maddesiyle bu cetvelde yer alan “31)Ozel Cevre
Koruma Kurumu Baskanligi” swrasi yiiriirliikten kaldirilmigtir

(9)08/08/2011 tarihli ve 649 sayili KHK 'nin 60 inci maddesiyle, bu cetvele “41) Dogu Karadeniz Projesi
Bolge Kallinma Idaresi Baskanligi” siwrasi eklenmis ve “24)Milli Prodiiktivite Merkezi” sirast
yiirtirliikten kaldirilmistir.

U0 istenin I inci sirasindaki idarenin ady, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 12 nci maddesiyle
vapilan degisiklikte “Savunma Sanayi Miistesarligi” olarak yer almistir. Amilan Miistesariigin,
kurulusunu diizenleyen 07/11/1985 tarihli ve 3238 sayili Kanunun 7 nci maddesine gére adi, Cetvelde
yvazildigi gibidir.

D 24/10/2011 tarinii ve 656 saytll KHK 'nin 20 nci maddesiyle, bu Cetvelin 30 uncu sirasinda yer alan
“Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskanhigi” ibaresi “Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajanst
Baskanlig1” olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.

a2 11/10/2011 tarihli ve 662 sayili KHK 'nin 58 inci maddesiyle, bu Cetvelde yer alan “19) Elektrik
Isleri Etiit Idaresi Genel Miidiirliigii” sirast yiiriirliikten kaldirilmistir.

a3 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili KHK 'nin 58 inci maddesiyle, bu Cetvelin 18 inci sirasinda yer alan
“Hudut ve Sahiller Saghk Genel Miidiirliigii” ibaresi “Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel
Miidiirliigii” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)

29)
30)

31)
32)
33)
34)

35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)

Spor Genel Muduarligu

Devlet Tiyatrolari Genel Mudurligu

Devlet Opera ve Balesi Genel Mudurligu

Orman Genel Mudurlugi

Vakiflar Genel Madurlagu

(Degisik: 11/10/2011-663/58 md.) Tirkiye Hudut ve Sahiller
Saglik Genel Madurligu

(Miilga: 11/10/2011-662/58 md.)

Maden Tetkik ve Arama Genel Midurligui

Sivil Havacilik Genel Mudurligi

Tark Akreditasyon Kurumu

Turk Standartlari Enstitsu

(Miilga: 08/08/2011-649/60 md.)

Turk Patent Enstitlsi

Ulusal Bor Arastirma EnstitlisU

Tarkiye Atom Enerjisi Kurumu

Kicik ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanhg:'

(Miilga: 03/06/2011-643/13 md.)

(Degisik: 24/10/2011-656/20 md.)Tirk isbirligi ve Koordinasyon
Ajansi Bagkanhgi

(Miilga: 08/08/2011-648/19 md.)

GAP Bolge Kalkinma idaresi

Ozellestirme idaresi Baskanhg!

(Ek: 28/09/2006-5548/36 md.; iptal: Anayasa Mahkemesinin
25/12/2008 tarihli ve E.: 2006/140, K.: 2008/185 sayili Karari)®
Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri Is Yurtlari Kurumu®
Mesleki Yeterlilik Kurumu

Yurtdigi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi

Tarkiye Yazma Eserler Kurumu Bagkanhgi

Dogu Anadolu Projesi Bolge Kalkinma idaresi Bagkanligi
Konya Ovasl Projesi Bolge Kalkinma idaresi Bagkanhgi

Dogu Karadeniz Projesi Bolge Kalkinma idaresi Baskanhgi
(Ek: 11/10/2011-662/58 md.) Devlet Su isleri Genel Midurligu
(Ek:10/10/2011-658/12 md.) Turkiye Su Enstitusi

(Ek: 11/10/2011-663/58 md.) Turkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu

! Listenin 28 inci sirasindaki idarenin adi, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 12 nci maddesiyle
yapilan degisiklikte “Kiiciik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanhg” olarak
ver almistir. Anilan Baskanhgin, kurulusunu diizenleyen 12/04/1990 tarihli ve 3624 sayili Kanunun
22/04/2009 tarihli ve 5891 sayili Kanunla degisik 1 inci maddesine gére adi, Cetvelde yazildig: gibidir.

2 28/09/2006 tarihli ve 5548 sayili Kanunun 36 nci maddesiyle bu boliime “29) Kamu Denet¢iligi
Kurumu” ibaresi eklenmis, bu ibare Anayasa Mahkemesinin s6z konusu karari ile tiimiiyle iptal
edilmesinden dolay: yiiriirliikten kaldirilmigtir.

3 Listenin 35 inci sirasindaki idarenin adi, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayih Kanunun 12 nci maddesiyle
yapilan degisiklikte “Ceza ve Infaz Kurumlart ile Tutukevieri Is Yurtlari Kurumu” olarak yer almistir.
Anilan Kurumun, kurulusunu diizenleyen 06/08/1997 tarih ve 4301 sayili Kanunun 1 inci maddesine gére
adi, Cetvelde yazildigi gibidir.
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(Ill) SAYILI CETVEL'
(Degisik: 22/12/2005-5436/12 md.)
DUZENLEYICi VE DENETLEYiCi KURUMLAR

1) Radyo ve Televizyon Ust Kurulu

2) Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu

3) Sermaye Piyasasi Kurulu

4) Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu

5) Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu

6) Kamu ihale Kurumu

7) Rekabet Kurumu

8) Tutln ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu

9) (Ek: 26/09/2011-660/32 md.) Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlari Kurumu

(IV) SAYILI CETVEL
(Degisik: 16/05/2006-5502/42 md.)
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI

1) Sosyal Givenlik Kurumu
2) Turkiye is Kurumu Genel Mudirltgi

125/6/2009 tarinii ve 5917 sayilt Kanunun 47 nci maddesiyle, bu Cetvelde yer alan “Telekomiinikasyon
Kurumu” ibaresi “Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu”, “Tiitiin, Tiitiin Mamulleri ve Alkollii Ickiler
Piyasast Diizenleme Kurumu” ibaresi ise “Tiitiin ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu” olarak
degistirilmistir.
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5018 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLIK GETIREN MEVZUATIN
YURURLUGE GIRIi$ TARIHINi GOSTERIR LISTE

Kanun Yurirliige
No. 5018 sayili Kanunun Degistirilen Maddeleri Giris Tarihi
5263 | Sayili Cetvel 09/12/2004
5273 Il Sayili Cetvel 15/12/2004
5286 | Sayili Cetvel 16/03/2005
5335 78 27/04/2005
5345 | Sayili Cetvel 16/05/2005
5429 | Sayili Cetvel 18/11/2005
5431 I Sayih Cetvel 18/11/2005
5436 19, 20, Gegici Madde 4, 5 ve 11, (1), (I), (1l1) ve (IV) sayil cetveller 24/12/2005

islenemeyen Hiikiim Madde 16; Maliye Baskani kadrolar igin 01/03/2006

Butce Dairesi Baskani ve Butge Dairesi

Baskan Yardimcisi kadrolari igin 31/12/2006

2,3,10, 11, 13, 14, 17, 18, 21, 23, 27, 28, 30, 31, 33, 34, 35, 37,
41,42, 44,47, 49, 50, 55, 56, 57, 58, 59, 61, 62, 63, 64, 65, 67,
69, 71, 74, 75, 76, 78 Ek Madde 1, Islenemeyen Hiikim

Gegici Madde 1, 2 ve 3 24/12/2005
5467 Il Sayili Cetvel 17/03/2006
5502 | ve IV sayili cetveller 20/05/2006
5538 Ek Madde 2, Gegici Madde 15 12/07/2006
I ve Il sayili cetveller 01/01/2006 tarihinden
gegcerli olmak tzere
12/07/2006
5544 Il Sayili Cetvel 07/10/2006
5548 Il Sayili Cetvel 01/10/2006
5628 27, 28, 60, 71, Gegici Madde 16 ve 17 04/05/2007
5662 1 Sayih Cetvel 29/05/2007
5765 Il Sayili Cetvel 31/05/2008
5793 9,10, 27, 28, 40, 44, 51, 52, 53, 61, 62,
Gegici Madde 5,11,18,19 ve islenemeyen Hiikiimler 06/08/2008
5902 | Sayili Cetvel 17/06/2009
5917 6, Ill Sayih Cetvel 10/07/2009
Il Sayili Cetvel 01/01/2010
5952 | Sayili Cetvel 04/03/2010
5978 I Sayih Cetvel 06/04/2010
5979 Il Sayili Cetvel 10/04/2010
6001 | ve Il sayili cetveller 13/07/2010
6005 Il Sayili Cetvel 21/07/2010
6009 69 01/08/2010
6087 | Sayili Cetvel 18/12/2010
6093 1l Sayil Cetvel 30/12/2010
6114 10, Il Sayili Cetvel 03/03/2011
6218 Il Sayili Cetvel 14/04/2011
6225 Gegici Madde 19 26/04/2011
KHK/643 1 ve Il sayili cetveller 12/06/2011 tarihinde

yapilan milletvekili segiminden sonra
kurulan ilk Bakanlar Kurulu Gyelerinin
atandigi tarihte (06/07/2011)

KHK/644 | Sayili Cetvel 04/07/2011
KHK/648 1l Sayili Cetvel 17/08/2011
KHK/649 Il Sayili Cetvel 17/08/2011
KHK/655 | Sayil Cetvel 01/11/2011
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KHK/656 |l Sayili Cetvel

KHK/657 | Sayil Cetvel

KHK/658 Il Sayili Cetvel

KHK/659 16,17

KHK/660 11l Sayili Cetvel

KHK/662 | ve Il Sayili Cetveller

KHK/663 | ve Il Sayili Cetveller

6287 Gegcici Madde 20, Il Sayil Cetvel
6296 Il Sayil Cetvel

02/11/2011
02/11/2011
02/11/2011
02/11/2011
02/11/2011
02/11/2011
02/11/2011
11/04/2012
27/04/2012
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